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 الملخص:

  

 (مقترحة، جودة ، التعليم المنهي ، فلسطينمعايير )  كلمات مفتاحية:  

Suggested standards to ensure the quality of training staff in vocational schools in Gaza 
governorates 

Abstract: 
The study aimed to identify proposed standards to ensure the quality of the training staff in 
vocational schools in the southern governorates of Palestine. The researchers used the descriptive 
analytical approach. The researchers used a questionnaire and a personal interview in their study. 
The study sample consisted of (60) students from Hani Naim Agricultural School and Deir School 
,One of the most important results of the study is that the degree of importance of the proposed 
standards to ensure the quality of the training staff was large, with a relative weight of 77.3, and the 
personal standards obtained the highest average, followed by the professional standards. The 
results showed that one of the obstacles to the application of standards to ensure the quality of the 
training staff in vocational schools is the lack of funding for the process Teacher training and 
employees not receiving their salaries, political division and lack of unified laws between the two 
parts of the country, the Zionist siege imposed on Gaza and the prevention of sending and 
traveling experts to and from the Gaza Strip, the teacher’s daily routine, which is difficult to change, 
the lack of teachers’ involvement in planning.. 
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 انًجًٕع انًتغٛش

 200 يذسعح دٚش انثهح انصُاػٛح  

 251 يذسعح ْاَٙ َؼٛى انضساػٛح انثإَٚح

 012 انًجًٕع

 انىسبت  انعذد  انمتغيراث 

 انمذرست

 70 42 ْاَٙ َؼٛى انضساػٛح 

 30 18 دٚش انثهح انصُاػٛح

 100.0% 60 انًجًٕع

 انمستىي

 18.3 11 حاد٘ ػشش صُاػٙ 

 11.6 7 انثاَٙ ػشش صُاػٙ 

 41.6 25 انحاد٘ ػشش صساػٙ 

 28.3 17 انثاَٙ ػشش صساػٙ 

 100.0% 60 انًجًٕع
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 انمجبل انثبوي انمجبل الأول 

 يؼايم الاستثاط  سلى انفمشج  يؼايم الاستثاط سلى انفمشج 

1.  .811
**

 1.  .799
**

 

2.  .806
**

 2.  .809
**

 

3.  .801
**

 3.  .802
**

 

4.  .815
**

 4.  .782
**

 

5.  .809
**

 5.  .814
**

 

6.  .822
**

 6.  .801
**

 

7.  .804
**

 7.  .806
**

 

8.  .806
**

 8.  .784
**

 

9.  .815
**

 9.  .818
**

 

11.  .821
**

 11.  .807
**

 

11.  .819
**

 11.  .793
**

 

12.  .839
**

 12.  .809
**

 

13.  .831
**

 13.  .792
**

 

14.  .800
**

 14.  .822
**

 

15.  .825
**

 15.  .817
**

 

16.  .803
**

 16.  .802
**

 

17.  .800
**

 17.  .809
**

 

18.  .799
**

  

19.  .814
**

 

21.  .829
**
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 معبمم كرووببخ أنفب عذد انفقراث انمجبل

 0.849 02 معبيير مهىيت 

 0.916 21 معبيير  انشخصيت

 0.924 31 الاستببوت ككم
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 

 درجت انمىافقت انىزن انىسبي انمقببم نه طىل انخهيت

 تذسجح لهٛهح جذا 20% -36%يٍ  1 – 1.80مه 

 تذسجح لهٛهح 36% - 52%أكثش يٍ  1.80 - 2.60 أكبر مه 

 تذسجح يتٕعطح % 52%- 68أكثش يٍ  2.60 – 3.40أكبر مه 

 تذسجح كثٛشج 68%- 84%أكثش يٍ  3.40 – 4.20أكبر مه 

 تذسجح كثٛشج جذا 84 %-100% أكثش يٍ  5 -  4.20أكبر مه 

https://www.facebook.com/groups/1012108199293193


   
   

 

411 
 

PEA Journal of Educational and Psychology Sciences (Palestinian Educators Association) 

 

https://www.facebook.com/groups/1012108199293193


   
   

 

411 
 

PEA Journal of Educational and Psychology Sciences (Palestinian Educators Association) 

 

31

1

انمتىسط   انفقرة و

 انحسببي 

الاوحراف 

 انمعيبري

انمئىيت انىسبت 

 نهمتىسط انحسببي

درجت 

 الأهميت 

ترتيب انفقراث 

 في انمجبل 

لا تذ أٌ ٚكٌٕ يذستٙ يتًكٍ يٍ انًادج انؼهًٛح تشكم  1

 ػًٛك ٔيفصم
4.0833 .82937 

81.7 
 كثٛشج

1 

ٚجة ػهٗ انًذسب أٌ ٚكٌٕ يهًا تُظى ٔعٛاعاخ  2

 انتؼهٛى انًُٓٙ
4.0667 1.02290 

81.3 
 كثٛشج

7 

أسٖ أٌ ػهٗ انًذسب أٌ  ٚغؼٗ نتطٕٚش راتّ تشكم  3

 يغتًش
4.0500 .99873 

81.0 
 كثٛشج

4 

لا تذ أٌ ٚحشص يذستٙ  ػهٗ علايح طلاتّ ٔعلايح  4

 انًؼذاخ ٔالأدٔاخ
3.9833 1.12734 

79.7 
 كثٛشج

14 

 18 كثٛشج 77.0 1.11728 3.8500 ٚجة أٌ ًٚتهك يذستٙ يٓاساخ انثحث انؼهًٙ 5

أٌ ٚكٌٕ لادس ػهٗ انشتط تٍٛ تٍٛ ػهٗ انًذسب  6

 يادتّ انتٙ ٚذسعٓا ٔانًٕاد الأخشٖ
3.8333 .99433 

76.7 
 كثٛشج

3 

 1.11221 3.8167 لا تذ أٌ ٚكٌٕ  يذستٙ ياْشا فٙ انؼًم انتطثٛمٙ 7
76.3 

 كثٛشج
19 

 75.3 1.16977 3.7667 ٚجة أٌ ًٚتهك يذستٙ  انمذسج ػهٗ انتخطٛط انغهٛى 8
 كثٛشج

16 

لا تذ أٌ ٚغتخذو  يذستٙ ٔعائم تمٕٚى يتُٕػح فٙ  9

 تمًٛٛٙ
3.7667 1.22636 

75.3 
 كثٛشج

17 

 12 كثٛشج 75.0 1.00212 3.7500 ػهٗ يذستٙ أٌ  ٚشاػٙ انفشٔق انفشدٚح تٍٛ انطلاب 10

ٚجة أٌ ٚكٌٕ انًذسب  لادساً ػهٗ تحذٚذ أْذاف  11

 يادتّ انؼهًٛح تشكم دلٛك
3.7333 1.21943 

74.7 
 كثٛشج

20 

أػتمذ أٌ يذستٙ لاتذ أٌ ٚتًكٍ يٍ تحذٚذ الاحتٛاجاخ  12

 انتذسٚثٛح نٙ ٔنضيلائٙ
3.6333 1.35255 

72.7 
 كثٛشج

6 

أسٖ أٌ يذستٙ لاتذ أٌ ٚتًكٍ  يٍ اعتخذاو انتمُٛح  13

 فٙ تذسٚظ ٔتذسٚة يادتّ
3.6000 .99490 

72.0 
 كثٛشج

13 

ػهٗ  تذسٚثٙ ػهٗ إَجاص انؼًم  لاتذ أٌ ٚكٌٕ  لادسا 14

 تطشق يختهفح
3.5833 1.12433 

71.7 
 كثٛشج

9 

لاتذ أٌ ٚكٌٕ يذستٙ ػهٗ ػهى تآخش انتكُٕنٕجٛاخ  15

 ٔانتمُٛاخ انحذٚثح
3.5500 1.12634 

71.0 
 كثٛشج

5 

ػهٗ انًذسب  أٌ  ٚغتخذو اعتشاتٛجٛاخ انتذسٚة  16

 انحذٚثح
3.5167 .99986 

70.3 
 كثٛشج

2 

https://www.facebook.com/groups/1012108199293193


   
   

 

411 
 

PEA Journal of Educational and Psychology Sciences (Palestinian Educators Association) 

 

أٌ ػهٗ يذستٙ أٌ ٚكٌٕ لادس ػهٗ تُفٛز أػتمذ  17

 انذسٔط انؼًهٛح تشكم يتمٍ فٙ انٕسشح
3.5167 1.26881 

70.3 
 كثٛشج

8 

 10 كثٛشج 70.0 1.15714 3.5000 ٚجة ػهٗ انًذسب أٌ ٚٓتى تانطهثح ضؼاف انتحصٛم 18

ػهٗ تصًٛى الأَشطح  لا تذ أٌ تكٌٕ نذّٚ  انمذسج 19

 انتؼهًٛٛح انًُاعثح نكم يٓاسج أتؼهًٓا
3.5000 1.28221 

70.0 
 كثٛشج

11 

ػهٗ يذستٙ أٌ ٚكٌٕ  لادسا ػهٗ الاتتكاس ٔانتجذٚذ  20

 فٙ ػًهّ
3.5000 1.09699 

70.0 
 كثٛشج

15 
  كثٛشج 74.6 53885. 3.7300 الاستببوت ككم

1

37131171

2

1

1

222225

3751225

22

22

0221

022002210222

3

5

5

انمتىسط   انفقرة و

 انحسببي 

الاوحراف 

 انمعيبري
انىسبت انمئىيت 

 نهمتىسط انحسببي
درجت 

 الأهميت 

ترتيب انفقراث 

 في انمجبل 

 1 كثٛشج 86.3 83345. 4.3167 ػهٗ انًذسب أٌ ٚتًتغ تشخصٛح لٕٚح 1

أسٖ أٌ يذستٙ ٚجة أٌ ٚكٌٕ لذٔج حغُح  2

 نطلاتّ
4.3000 1.01347 

86.0 
 كثٛشج

2 
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 5 كثٛشج 82.0 1.16007 4.1000 لاتذ أٌ ٚتًتغ يذستٙ تُطك عهٛى ٔحٕاط عهًٛح 3

 7 كثٛشج 81.7 1.01333 4.0833 أٌ  ٚتمثم انُمذ ٔٚغؼٗ نهتحغٍٛػهٗ انًذسب  4

لاتذ أٌ ٚكٌٕ انًذسب لادسا ػهٗ تشجٛغ انطهثح  5

 ػهٗ الإَجاص ٔإثاسج دافؼٛتٓى نهؼًم
4.0833 1.09377 

81.7 
 كثٛشج

11 

ػهٗ يذستٙ أٌ ٚحغٍ انتصشف فٙ انًٕالف  6

 انًختهفح
4.0500 .94645 

81.0 
 كثٛشج

13 

 1.18501 4.0500 ٚكٌٕ يذستٙ ػادلا تُٛٙ ٔتٍٛ صيلائٙلاتذ أٌ  7
81.0 

 كثٛشج
16 

ٚجة أٌ ٚكٌٕ انًذسب رٔ عًؼح طٛثح ٔأخلاق   8

 حغُح
4.0333 1.20685 

80.7 
 كثٛشج

12 

 3 كثٛشج 80.0 1.04151 4.0000 لاتذ أٌ ٚكٌٕ يظٓش يذستٙ لائما 9

أػتمذ أٌ يذستٙ ٚجة أٌ ًٚتهك تفكٛش يُطمٙ  10

 عهٛى
3.9667 1.08872 

79.3 
 كثٛشج

4 

ٚجة أٌ ٚكٌٕ انًذسب شخصاً يتحكًا فٙ  11

 يشاػشِ يتضٌ
3.9667 1.10418 

79.3 
 كثٛشج

6 

لاتذ أٌ ًٚتهك انًذسب يٓاساخ لٛادٚح تجؼهّ  12

 لادساً ػهٗ ضثط صفّ
3.9167 .97931 

78.3 
 كثٛشج

8 

 15 كثٛشج 78.3 1.27946 3.9167 ػهٗ انًذسب أٌ ٚجؼم يخافح الله تٍٛ ػُّٛٛ 13

 14 كثٛشج 77.3 1.03280 3.8667 لاتذ أٌ ٚكٌٕ نًذستٙ سضا ػٍ َفغّ ٔيجتًؼّ 14

 17 كثٛشج 77.3 1.43168 3.8667 ٚجة ػهٗ انًذسب أٌ ٚكٌٕ يهتضياً تًٕاػٛذِ 15

ٚجة ػهٗ انًذسب أٌ ٚتحهٗ تانصثش ػهٗ  16

 انطهثح
3.7500 1.25718 

75.0 
 كثٛشج

10 

 9 كثٛشج 74.3 1.35411 3.7167 تٕد يغ يذٚشِ ٔصيلائّػهٗ يذستٙ أٌ ٚتؼايم  17

  كثٛشج 80.0 70940. 3.9990 انًجال ككم  18

5

372202

2

0

5

21222

37103715371211731511732

22

21

0222

0221
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1511

1

 انتىافر درجت  الاوحراف انمعيبري انىسبت انمئىيت نهمتىسط انحسببي انمتىسط انحسببي انمىزون انمجبل 

 كبيرة 74.6 53885. 3.7300 انمعبيير انمهىيت

 كبيرة 80.0 70940. 3.9990 انمعبيير انشخصيت

 كبيرة 77.3 56071. 3.8645 الاستببوت ككم

1

372202
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