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أخشيذ ْزِ انذساسخ ثٓذف انكشف عٍ دٔس أعضبء ْيئخ انزذسيس في خبيعخ فهسطيٍ في رعضيض انميى الإَسبَيخ ٔرشكيم 

اسزخذيذ انذساسخ أداح اسزجيبٌ يكَٕخ . انطلاة، ثبلإضبفخ إنٗ اسزكشبف سجم رطٕيش ْزا انذٔس انًفبْيى الأخلاليخ نذٖ

رى رطجيك . انميى انعهًيخ، انميى الاخزًبعيخ، ٔانميى انشخصيخ: فمشح يٕصعخ عهٗ ثلاثخ يدبلاد سئيسيخ ْي 44يٍ 

يٍ أعضبء  8كًب رى إخشاء يمبثلاد يع . طبنت ٔطبنجخ 011الاسزجيبٌ عهٗ عيُخ يٍ طلاة خبيعخ فهسطيٍ ثهغ عذدْى 

أظٓشد َزبئح انذساسخ أٌ . ْيئخ انزذسيس ثٓذف انزعشف عهٗ آساءْى حٕل كيفيخ رعضيض انميى الإَسبَيخ في انجيئخ اندبيعيخ

دٔس أعضبء ْيئخ انزذسيس في رعضيض انميى الإَسبَيخ نذٖ انطلاة كبٌ يحذٔداً، حيث ثهغ يزٕسظ انزمذيش انُسجي 

كًب ثيُذ انُزبئح عذو ٔخٕد فشٔق راد دلانخ إحصبئيخ في اسزدبثبد انعيُخ رعضٖ . عجش انًدبلاد انثلاثخ%( 42.61)

رٕصي انذساسخ ثضشٔسح رضًيٍ رعضيض انميى الإَسبَيخ في رمييى أعضبء . نًزغيشاد اندُس، انًسزٕٖ انذساسي أٔ انكهيخ

كًب . زشاريديبد فعبنخ في َمم انميى الأخلاليخ نهطلاةْيئخ انزذسيس، ٔرٕفيش ثشايح رذسيجيخ رسبعذْى عهٗ رطٕيش اس

 .أٔصذ انذساسخ ثزٕخيّ الأَشطخ انجحثيخ ٔيشبسيع انزخشج نهطلاة َحٕ لضبيب انميى الإَسبَيخ ٔإَٔاعٓب

 (أعضبء هيئة التدريس، القيم الإنسبنية، مفبهيم أخلاقية، تطوير الدور التعليمي)  كلمبت مفتبحية:  

Abstract: 
This study aimed to explore the role of faculty members at Palestine University in promoting 
human values and shaping students' ethical concepts, as well as to identify ways to enhance 
this role. The study used a questionnaire consisting of 44 items, divided into three main 
areas: scientific values, social values, and personal values. The questionnaire was applied to a 
sample of 100 students from Palestine University. Additionally, interviews were conducted 
with 8 faculty members to gather their perspectives on how to enhance human values within 
the university environment. The results revealed that the role of faculty members in 
promoting human values among students was limited, with a relative weight of (46.20%) 
across the three areas. The findings also indicated no statistically significant differences in 
the responses of the sample based on gender, academic level, or faculty. The study 
recommends incorporating the promotion of human values into the evaluation of faculty 
members, providing training programs to help them develop effective strategies for instilling 
ethical values in students, and directing research activities and graduation projects towards 
issues of human values and their types. 

Keywords: (Faculty members, human values, ethical concepts, enhancing educational role) 
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 تقجيع
يسخ السجتسع الفمدصيشي بسشعصف خصيخ نتيجة الستغيخات مغ حػلو، فلا يكاد الاحتلال الرييػني يشفخد بالسدجج 
الأقرى السبارك و يشكل بالأسخى الفمدصيشييغ، حتى يصل الانقدام وآثاره الكارثية بخأسو ليحاول الشيل مسا تبقى مغ صسػد لجى 

جتسع الفمدصيشي، ولاشظ أن ىحه العػامل مجتسعة أثخت عمى الحياة التي يحياىا السجتسع عامة وشبابو خاصة حتى اضصخبت الس
 الؿيع وتسدق الشديج الاجتساعي وسمبت اليػية.

إن الؿيع والأخلاق أصل كل شيء، فإذا فدجت انيار الإندان وأصبح حيػاناً مفتخساً، فإذا نطخنا إلى بعس الأقػام 
لساضية في تاريخ البذخ فإنيع ىمكػا لأجل انحخافيع وشػيانيع ومعاصييع وفداد أخلاقيع، وقج أشار القخآن الكخيع في أكثخ مغ ا

 (. 1:ص  2012مػضع إلى انحصاط الأمع وىلاكيا بدبب انعجام الأخلاق فييا )أميغ الحق ، 
الجامعات كسؤسدات تخبػية وتعميسية وتشسػية، فإنّ ( أنو وانصلاقاَ مغ شبيعة 518: ص  2014ويؤكج عقيل وآخخون ، )

الأنطار تتػجو دائسا تتػجو إلييا في إعجاد الكػادر والصاقات والقػى البذخية السؤىمة والسجربة، وتخبية السػاششة تقػم بو كل مؤسدات 
ى عمى عاتق الجامعة، التي تعتبخ التخبية، ولكغ ليذ بشفذ الفعالية، وفي نطخ الباحثيغ يقع الحسل الأكبخ، والسدؤولية العطس

مؤسدة مجتسعية، وتمعب دورًا فاعلًا في تكػيغ السػاشغ الرالح السدتشيخ، الحي مغ السفتخض أن تتسيد شخريتو بالدمػك 
 الأخلاقي الحي تػجيو الؿيع، والسبادئ الأخلاؾية، مغ أمانة، وصجق، ومدؤولية، وولاء.

حقيق ذلظ يعتسج إلى حج كبيخ عمى كفاءة مغ يػكل إليو الؿيام بإنجاز (  أن ت 2450: ص  2011ويخى السقجادي ) 
ذلظ العسل، ويشصبق ذلظ عمى أعزاء ىيئة التجريذ ودورىع في الاسيام في تخسيخ السشطػمة الؿيسية الإسلامية لجى الصلاب مغ 

الجامعات العخبية الاضصلاع بجورىا في  خلال الصخيقة والأسمػب والسسارسة التي يتبعػنيا؛ فلا غخو إذن أن يعػل الكثيخون عمى
عػدة الؿيع، وأن تقػم بجورىا في إشار دعع ىحه الؿيع وتشقيتيا ومدجيا مع جػىخ عرخ السعمػمات وؾيسو ومبادئو، مع التأكيج عمى 

 عجم تعارض ىحه الؿيع مع مبادئشا وؾيسشا الإسلامية. 
اء ىيئة التجريذ في تعديد الؿيع  أن خخيجي الجامعات ( أىسية دراسة دور أعز1: ص  2012ويجسل ممكاوي وعػدة )

يسارسػن عسميع في السجتسع عمى أساس ما تدودوا بو مغ معارف وميارات متخررة، فإن ذلظ يتع في حؿيقة الأمخ في إشار 
 مغ الؿيع التي تحجد سمػكيع وتػجياتيع نحػ الحياة ونحػ السجتسع.

( أنو وعمى الخغع مغ الأىسية البالغة لتعديد الؿيع في الجامعات، فإن  2010 :27-40) Macfarlaneويخى ماكفارلغ 
مخاجعة دراسات الؿيع في الجامعات في البلاد العخبية، لع تكذف عغ وجػد أية بخامج أو مػاد دراسية محجدة تتعمق بتعميع الؿيع أو 

يع العالي يجب أن تتػزع عمى الفئات الثلاث مغ تقػيسيا. ورغع تأكيج الباحثيغ في مجال التعميع العالي عمى أن أىجاف التعم
الأىجاف التخبػية حدب ترشيف "بمػم" السعخوف: السجال السعخفي والسجال الشفذ حخكي والسجال الانفعالي،  فقج أصبحت 

والثاني( ولحلظ  السسارسة الأكثخ شيػعاً في التعميع العالي ىي إتاحة السجال لمصمبة لاكتداب السعارف والسيارات )السجالان الأول
لإعجاد الأفخاد لستصمبات سػق العسل، في الػقت الحي أىسمت الؿيع إىسالًا كاملًا حتى أصبحت البعج الغائب أو السفقػد مغ مشاىج 

 التعميع الجامعي.
فمقج أجخيت العجيج مغ الجراسات التي ىجفت إلى التعخف إلى دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى 

( ودراسة Bozkurt & Tel( )2016( ودراسة بػزكػرت وتيل )Benjamin, et Al( )2017شمبتيع مثل دراسة بشياميغ وآخخون)

https://www.facebook.com/groups/1012108199293193
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( التي أكجت عمى دور أعزاء ىيئة التجريذ في 2011( ودراسة السقجادي )2014( ودراسة العقيل والحياري )2016القػاسسة )
البخامج أو السػاد دراسية السحجدة تتعمق بتعميع الؿيع أو ذلظ فمقج لاحظ الباحثػن غياب  وبالخغع مغتعديد مشطػمة الؿيع لجى الصمبة، 

تقػيسيا وغياب الخصط التي يجب ان تزعيا الجامعة في سبيل تعديد تمظ الؿيع ، لحا فإن ىشاك حاجة إلى مديج مغ الجيػد 
قبل الشخبة مغ السحاضخيغ السثقفيغ بالإضافة إلى تعديد  السشطسة لتعديد ىحا الجور في تخسيخ الؿيع ووضع الخصط التجريبية مغ

السشاىج الجراسية بالكع الكافي مغ الؿيع وإدراجيا في الجانب العسمي لسشاىج الصمبة كؿيع العسل التصػعي وؾيع العسل الػششي، كسا 
 سلامية والاخلاق الفاضمة.تبخز الحاجة إلى وجػد أعزاء ىيئة تجريذ مغ الكفاءات السذيػد ليا بحفاضيا عمى الؿيع الإ

 مذكمة الجراسة
لقج فخضت التغيخات السختمفة في الشػاحي العمسية والثقاؼية الاقترادية والاجتساعية التي يعيذيا شعبشا الفمدصيشي واقعًا 

داب الؿيع مختمفاً لو أسدو وؾيسو الججيجة التي ما لبث أن التقصيا شمبة الجامعات مغ الذباب وتبشػا  الكثيخ مشيا عمى ح
الإسلامية، فاستبجلت الكثيخ مغ الؿيع الحدشة بأخخى وافجة قبيحة، وأصبح الذباب مػزعاً بيغ ىحه وتمظ، وبالخغع مغ ذلظ فإن 
الذباب أصبح مشدمخاً عغ ؾيسو الإسلامية مقمجاً لغيخه متقسراً لؿيسيع بجون أي تسحيز أو تجبخ فييا أو حتى البحث عغ أصػليا 

ثمت مذكمة ىحه الجراسة في محاولة تعخف الجور الحي يقػم بو أعزاء ىيئة التجريذ في جامعة فمدصيغ في تخسيخ ،ومغ ىشا فقج تس
 بعس الؿيع لجى الصمبة .

 أسئمة الجراسة:  
  سعت الجراسة للإجابة عغ الأسئمة التالية:

  ما واقع دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى شمبة الجامعة ؟ .2
( بيغ متػسصات تقجيخات عيشة الجراسة لجور أعزاء  (α ≤0.05ىل تػجج فخوق ذات دلالة إحرائية عشج مدتػى الجلالة  .1

 ىيئة التجريذ في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى شمبتيع تعدى لستغيخات الجراسة )الجشذ، السدتػى الجراسي، الكمية(؟
 خ السشطػمة الؿيسية لجى شمبتيع ؟ما سبل تصػيخ دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسي  .3

 أهجاف الجراسة 
 :تيجف ىحه الجراسة إلى

 دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى شمبتيع. تدميط الزػء عمى  -1
الجراسة  عيشة أفخاد تقجيخ درجات متػسصات بيغ (α ≤ 0.05) دلالة مدتػى  عشج الاحرائية فخوق الكذف عغ دلالة ال -1

لستغيخات الجراسة )الجشذ، السدتػى الجراسي، تعدى جور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى شمبتيع ل
 ( الكمية

 .دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى شمبتيع الػقػف عمى سبل تصػيخ  -3
 يمي: فيسا الجراسة أهسية وتتمخص

 :الشظخية الاعتبارات
 ىحا السػضػع أىسيتو مغ شبيعة مػضػع الؿيع حيث تعجّ قزية مخكدية ميسة ومؤثخة في السجتسع بأكسمو.يدتسج  -1
 الػقػف عمى بعس الجػانب والشقاط السيسة والسؤثخة في أىسية الؿيع وترشيفيا ودوره السخبي في تعديدىا.  -2

https://www.facebook.com/groups/1012108199293193
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ثمة لسػضػعشا ىحا برػرة عمسية وشاممة والتي تسييج الصخيق أمام إجخاء عجد مغ الجراسات التي تشاولت السػضػعات السسا -3
 تزيف السديج مغ الستغيخات السؤثخة في ىحه الجراسة، بسا يديع في تحقيق التخاكع السعخفي والبحثي.

 الاعتبارات العسمية:
 إلقاء الزػء عمى دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى شمبتيع -1
جور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ للالة إحرائية بيغ متػسط درجات أفخاد عيشة الجراسة معخفة مجى وجػد فخوق ذات د  -2

 مشطػمة الؿيع لجى شمبتيع تعدى لستغيخات الجراسة.
تفيج نتائج ىحه الجراسة أعزاء وإدارة جامعة فمدصيغ مغ أجل التحديغ السدتسخ والتصػيخ السيشي لأعزاء ىيئة التجريذ،  -3

الصمبة السؤىميغ عمسياً وأخلاؾياً، وستشعكذ نتائج وتػصيات ىحه الجراسة عمى السجتسع الفمدصيشي ككل وتحديغ مخخجاتيا مغ 
 لأن مػضػع الؿيع مختبط بجسيع الأفخاد.

 حجود الجراسة 
 :التالية بالسحجدات الجراسة التدمت

 :اقترخت الجراسة عمى التعخف إلى دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع العمسية والإندانية والذخرية  حج السهضهع
 والاجتساعية لجى شمبة الجامعة.

 :تع تصبيق الجراسة في محافطات غدة _ فمدصيغ. الحج السكاني 
 :م.2016/2017تع تصبيق الجراسة في العام الجراسي  الحج الدماني 
 تع تصبيق أداة الجراسة عمى عيشة مغ شمبة جامعة فمدصيغ. لبذخي:الحج ا 
 اقترخت الجراسة عمى جامعة  فمدصيغ بجسيع كمياتيا.الحج السؤسدي : 

 مرطمحات الجراسة
 يعخف الباحثػن مرصمحات الجراسة بسا يمي: 

(  تعخيفاً لػزارة التخبية والتعميع لعزػ ىيئة التجريذ بأنو كل مغ يعسل 10:  2002يحكخ أبػ وشفة ) عزه هيئة التجريذ:
 بالتجريذ والبحث العمسي مغ الأساتحة والأساتحة السذاركيغ والأساتحة السداعجيغ والسحاضخيغ في الجامعة.

كػن نديج الذخرية وتجعميا متكاممة قادرة عمى ( بأنيا مجسػعة الأخلاق التي ت2:  2002: يعخفيا عذػي )مشظهمة القيم
 التفاعل الإيجابي مع السجتسع الحي تعير ؼيو، وعمى التػافق مع أعزائو والعسل مغ أجل ديشو ووششو ونفدو.

ع ( تعخيفاً ليع عغ وزارة التخبية والتعميع العالي بأنيع الصمبة الحيغ سسحت ليع قجراتي37: 2013يشقل حؽيطة )طمبة الجامعة: 
العمسية بالانتقال مغ السخحمة الثانػية إلى الجامعة، وىع يعيذػن جدءاً مغ حياتيع في الجامعة كسؤسدة تعميع رسسية، يتفاعمػن مع 

 زملائيع ويعتبخون مغ أىع العشاصخ الأساسية الفاعمة في العسمية التخبػية. 
 الإطار الشظخي 

 دور أعزاء هيئة التجريذ في تعديد القيم
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عة مغ أىع السؤسدات السجتسعية التي يتأثخ بيا الذباب ويؤثخون في غيخىع مغ خلاليا، فيي استثسار في رأس تعج الجام
السال البذخي وأداة السجتسع التي تخخج الؿيادات الدياسية والعمسية لمسجتسع نفدو، وتختمف فمدفة كل جامعة ورسالتيا عغ 

اليجف الأسسى الح وججت مغ اجمو وىػ تخخيج جيل واع يتسيد عغ غيخه الجامعات الأخخى ، ولكغ دورىا يكسل بعزو لتحقيق 
 بأخلاقو الإسلامية وؾيسو الأصيمة التي تحثو عمى التسدظ بعقيجتو وأرضو وتخاثو ومقجساتو.

ويعج عزػ ىيئة التجريذ الجامعي العشرخ الأساسي والجػىخي في العسمية التعميسية ، حيث يقػد العسل التخبػي 
ويتعامل مع شلابو مباشخة مسا يكػن الأثخ الكبيخ في تكػيشيع العمسي والاجتساعي والؿيسي ، كسا يحسل عزػ ىيئة والتعميسي 

التجريذ رسالة الجامعة العمسية والعسمية في خجمة السجتسع وتحقيق أىجافو، لحلظ يجب الاىتسام بالأستاذ الجامعي مغ حيث 
 ( 62: 2012التصػيخ والتقػيع.)الجاعػر، 

( أن الحجيث عغ قزية تعميع الؿيع وتعديدىا في التعميع الجامعي يخافقو كثيخ مغ 13:  2012خى ممكاوي ، وعػدة )وي 
التداؤلات التي تذػش مػقع الؿيع في ىحه السخحمة، وإمكان تعميع الؿيع فييا. وقج حجد آرثخ شػارتد ثلاثة مغ  عػامل سػء الفيع 

ػصفيا خخافات . تتزسغ الخخافة الأولى الادعاء بأن الفخد عشجما يأتي إلى الجامعة تكػن حػل ىحا السػضػع وناقر ىحه العػامل ب
صفاتو الأخلاؾية قج تذكمت تساماً، ولحلظ سيكػن مغ العبث الاىتسام بتعميع الؿيع في الجامعة. وتقػل الخخافة الثانية إنو ليذ مغ 

يع تقترخ عمى تدويج الصمبة بالحقائق الستعمقة بالتخرز. ويتع تعييغ ميسة أساتحة الجامعات تعميع الؿيع والأخلاق، بل إن ميست
السجرس في الجامعة بدبب الحاجة إلى تخررو وتتع تخقيتو فييا بدبب مسارستو لتجريذ تخررو وما يجخيو مغ بحػث في 

فة الثالثة فيي الشطخ إلى مػضػعو، وليذ لأنو يتسيد بقجرتو عمى تعديد الؿيع والأخلاق مغ خلال تجريدو وبحػثو. أما الخخا
 مػضػع الؿيع والأخلاق بػصفو مػضػعاً ديشياً، وتػجياً إيجيػلػجياً محافطاً.

ويتفق الباحثػن مع عػامل سػء الفيع الدابقة الحي ذكخىا شػارتد حيث إن عجداً مغ الجراسات أكجت ذلظ فيحكخ عبج 
ي نياية السخحمة الثانػية وأوائل السخحمة الجامعية رغع أن ىحا ( أن معطع التغيخ في الؿيع يحجث ف 129-127:  1993المصيف )

 التغيخ يستج حتى السخاحل الستأخخة مغ العسخ.
 أنهاع القيم 

( إلى ؾيع اجتساعية وىي  2454:  2011كثيخة ىي الترشيفات التي صشف بيا العمساء الؿيع حيث صشفيا السقجادي )
خخيغ وتفاعمو معيع، وارتباشو بيع والتعاون معيع، و الؿيع الإندانية والذخرية وىي مجسػعة الؿيع التي تعكذ علاقة الفخد بالآ

مجسػعة الؿيع التي تعبخ عغ الػجػد الحؿيقي للإندان، وتحقيق إندانيتو مغ خلال مجسػعة الدمػكيات التي ترجر عشو، والؿيع 
فكيخ العمسي لمصلاب وتذكل اتجاىات إيجابية نحػ العمع العمسية وىي مجسػعة السعاييخ والأحكام التي تعسل كسػجيات وضػابط لمت

 والعمساء لجى شلاب الجامعة.
وليذ عبثاً أن تزع الجامعات معاييخ لؿيع تختز بالذخرية وؾيساً عمسية وؾيساً اجتساعية في الجامعات، إذا لا يسكغ 

ة ومحاولة التخكيد عمييا والجعػة إلى الفزيمة في ترػر أن أعزاء ىيئة التجريذ الحيغ يعسمػن جاىجاً في تعديد السشطػمة الؿيسي
حػارىع مع الصمبة يفعمػن ذلظ وىع يعتقجون أن ىحا الجيج لا شائل مشو. ولاشظ أن وجػد عزػ ىيئة تجريذ ذو ؾيع وأخلاق عالية 

 لو بالغ الأثخ في تعديد ؾيع شلابو وتعجيل سمػكيع.
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عميع الجامعي ليذ لو بعج ؾيسي، فمكل مػضػع ولكل فعل ؾيسة؛ ويبجو أنّو ليذ مغ الديل ترػر مػقف مغ مػاقف الت
فإدراج أي مػضػع أو مادة تعميسية ضسغ البخنامج الجراسي لتخرز معيغ يتع عمى أساس إعصاء ذلظ السػضػع ؾيسة عالية 

حه الصخيقة عخض الأمخ تدتجعي دراستو، والصخيقة التي يتع فييا اتخاذ قخار تجريذ السػضػع تعكذ بعجاً ؾيسياً، فإذا تزسشت ى
لمسشاقذات الصلابية مثلًا تتقجم ؾيسة السذاركة في اتخاذ القخار، وعشج المجػء إلى الترػيت في مجمذ الكمية مثلًا بعج السشاقذة تعمػ 

كػن ىي ؾيسة الذػرى والجيسقخاشية، وحتى عشج اتخاذ قخار باستبعاد أي ضبط ؾيسي أخلاقي في البيئة الجامعية فإن ؾيسة الحخية ت
 ( 15:  2012الأساس، وىكحا.)ممكاوي ، وعػدة ، 

ويخى الباحثػن أن تعديد وتخسيخ الؿيع في الجامعات لو أشكال متعجدة، فسغ  الجامعات مغ يحاول أن تكػن رسالتو حاثة 
الأنذصة العسمية التي يتع  عمى الالتدام بالؿيع والأخلاق الدامية ، ومغ الجامعات ما يصخح مغ السػاد إجباراً واختياراً إضافة إلى

تػجيييا لتخسيخ الؿيع لجى شمبة الجامعات برػرة مباشخة. ومشيا أن الجامعة تسيل إلى تجرس مػاداً في الؿيع والأخلاق سػاءً في 
حيث أبعادىا الشطخية أو العسمية . وفي أحيان قميمة تزع بعس الجامعات متصمباً لمتخخج يتسثل في تشسية ؾيسة العسل التصػعي، 

يصمب مغ الصمبة التصػع في خجمة السجتسع مجة معيشة مغ الدمغ يذخف فييا عزػ ىيئة تجريذ عميو ويقػم بديارتو في مكان 
 التصػع ويصمب مشو تقخيخاً حػل مجى مداىستو في خجمة السجتسع.

ت ىحه السيشة كسا يخى الباحثػن أن بإمكان الجامعات وفي كل كمية وتخرز أن تزع جدءاً لمحجيث حػل أخلاؾيا
،يتزسغ السعاييخ والؿيع التي يجب أن يتسثميا كل مغ يسارس ىحه السيشة، ؼيقجم لسجتسعو أفزل خجمة وىحا يعج ضخباً مغ تعديد 

 وتخسيخ ؾيع السيشة.
 الجراسات الدابقة .

والأجشبية تع تختيبيا مغ الأحجث تيجف الجراسات الدابقة إلى إبخاز ما تع نذخه حػل مػضػع الخسالة في الأدبيات والسخاجع السحمية 
 إلى الأقجم 

 أولا: الجراسات العخبية والاجشبية 
أجخيت العجيج مغ الجراسات العخبية والأجشبية التي تشاولت دور أعزاء ىيئة التجريذ في تعديد مشطػمة الؿيع بذكل عام 

( دراسة ىجفت Benjamin, et Al( )2017) لجى شمبة الجامعات ، يعخض الباحثػن بعزاً مشيا فمقج أجخى بشياميغ وزملاؤه
لمتعخف عمى الؿيع التي يدتخجميا مجرسػ الجامعة لحث الصمبة عمى الستابعة في ميشة التجريذ والكذف عغ وجػد فخوق دالة 

شالباً مغ الصمبة السعمسيغ في  97إحرائياً تبعاً لستغيخ الجشذ، واستخجم الباحثػن استبانة ليحا الغخض، وتكػنت عيشة الجراسة مغ 
عة، وتع ؾياس الؿيع الذخرية والؿيع الاجتساعية والؿيع السعخؼية، كسا سعت الجراسة إلى الكذف عغ الفخوق في متػسصات الجام

استجابات الصمبة لسدتػى الؿيع التي يدتخجميا مجرسػ الجامعة تبعاً لستغيخ الجشذ واضيخت الجراسة وجػد فخوق لرالح الإناث، 
الؿيع الذخرية حل في السختبة الأولى كأعمى ؾيع يدتخجميا السجرسػن لحث الصمبة عمى كسا أضيخت نتائج الجراسة أن مجال 

 الستابعة في ميشة التجريذ، تلاىا مجال الؿيع الاجتساعية كثاني مجال ، ثع الؿيع السعخؼية في السختبة الأخيخة. 
 الصمبة لجى الجامعية الؿيع طػمةمش في تعديد شيبة جامعة دور إلى ( دراسة ىجفت لمتعخف2016ثع أجخى القػاسسة )

واستخجم الباحث استبانة  والتخرز الأكاديسي الجشذ الجراسة تعدى لستغيخ عيشة استجابات في ىشاك فخوق  إذا كانت ؼيسا ومعخفة
 لجى يةالؿيع الجامع تعديد مشطػمة في جامعة شيبة دور أن الجراسة نتائج وأضيخت وشالبة، شالباً  (567الجراسة مغ) عيشة وتألفت
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 بيشسا الػلاء والانتساء، فؿيع والتػسط، ثع ؾيع الاعتجال الأولى بالختبة التعاون والسذاركة ؾيع جاءت كسا بختبة متػسصة، جاءت الصمبة
 وجػدالجراسة  نتائج أضيخت كحلظ والأخيخة الخامدة بالختبة البيئة جاءت ؾيع حساية بالختبة الخابعة، وأخيخا الجػدة والتسيد ؾيع جاءت
 وجػد وعجم الاناث، ولرالح الجشذ تعػد لستغيخ الجامعية الؿيع مشطػمة تعديد في شيبة لجور جامعة دلالة إحرائية ذات فخوق 
  لستغيخ التخرز تعدى  الجامعية الؿيع مشطػمة تعديد في شيبة جامعة دور إحرائية في ذات دلالة فخوق 

( دراسة ىجفت لمكذف عغ آراء شمبة التخبية الخياضية حػل الؿيع Bozkurt & Tel( )2016ثع أجخى بػزكػرت وتيل )
التي يتع تجريديا في جامعة فيخات التخكية، كسا ىجفت الجراسة إلى الكذف عغ وجػد فخوق في آراء الصمبة حػل الؿيع التي يتع 

الباحثان استبانة ليحا الغخض، وتكػنت عيشة  تجريديا في الجامعة وفقاً لستغيخ الجشذ ومكان الدكغ والسعجل الجامعي ، واستخجم
( شالبة وشالبة مغ شمبة التخبية الخياضية في جامعة فيخت التخكية، وأضيخت نتائج الجراسة إلى أن الؿيع تجرس 158الجراسة مغ )

ضخيغ بالجامعة، كسا بجرجة كبيخة في الجامعة مغ خلال السشياج الجراسي ، أو مغ خلال القجوة الحدشة التي تطيخ في سمػك السحا
أضيخت الجراسة وجػد فخوق في الآراء حػل الؿيع التي يتع تجريديا، حيث رأت الإناث أنيا غيخ كاؼية، وأوصت الجراسة بإضافة 

 خصط لكيؽية تجريذ الؿيع في جسيع التخررات الجامعية .
يع بيغ الصمبة الجامعييغ الحيغ سيعسمػن في ( بإجخاء دراسة ىجفت إلى تصػيخ نطام الؿValentina( )2016ثع قامت فالشتيشا )

رياض الأشفال، والكذف عغ الأسباب التي قج تجفع لمتصخف الجيشي لجى الصمبة، واستخجمت الباحثة السقابلات مع الصمبة 
ان ، والسلاحطة لخصج أنذصة الصلاب في مختمف الشػاحي )الاكاديسية ، والخياضية، ..( واستخجمت الباحثة مؿياس تػجو الأدي

شالباً مغ شمبة الجامعة، مػزعيغ عمى ديانات مختمفة، وتػصمت الجراسة إلى أن معطع  40مؿياس الؿيع، وتكػنت عيشة الجراسة مغ 
الصمبة يعتقجون أن الجامعة تشسي لجييع الؿيع الاجتساعية والذخرية الإيجابية في السجتسع وتسثمت ىحه الؿيع في سمػكيات الصمبة 

ئؽية والسذاركة في الاحتفالات الجيشية، وضيخ انتساؤىع بذكل واضح إلى الػشغ بغس الشطخ عغ الجيانة، كسا في الديارات الصا
 أوصت الجراسة باستخجام ىحه الشتائج لتصػيخ مشطػمة الؿيع الاخلاؾية والسيشية لجى الصمبة مغ خلال السجرسيغ.

 وجية السػاششة مغ ؾيع تجعيع في الأردنية الجامعات غ دور(  بجراسة بيجف الكذف ع2014وقام كل مغ العقيل ، والحياري )
 أىجاف الأردنية، ولتحقيق الجامعات في مغ ىيئة تجريذ عزػاً  ( 371 ) مغ الجراسة عيشة التجريذ وتكػّنت ىيئة أعزاء نطخ

 تخسيخيا إلى الجامعات تدعى التيالسػاششة  ؾيع أبخز أنّ  الجراسة نتائج أضيخت فقخة وقج  (28)مغ استبانة الباحثان أعج الجراسة،
 واستقخاره، كسا أمشو عمى والحخص الػشغ وحب لمػشغ، والانتساء الػلاء :ىي ىيئة التجريذ أعزاء نطخ وجية مغ مشتدبييا لجى
 بجرجة جاء التجريذ ىيئة أعزاء نطخ وجية السػاششة مغ ؾيع تجعيع في الأردنية الجامعات ؾيام إمكانية درجة أنّ  الجراسة بيشت

 تعدى  السػاششة ؾيع تجعيع في الأردنية الجامعات إمكانية مجى حػل ذات فخوق  وجػد أيزًا الجراسة وبيشت ككل الأداة  عمى متػسصة
 فخوق تعدى  وجػد عجم الجراسة نتائج أضيخت حيغ في .الخاصة الجامعات لرالح وجاءت الفخوق  الكمية، ونػع الجامعة نػع لأثخ
 .الكمية  لأثخ
 إلى والتػصل لجى الصمبة، السػاششة ؾيع تشسية في الذيخ كفخ جامعة دور إلى الػقػف عمى التي ىجفت ( 2011 ) دراسة داودأما 

 (2000) مغ الجراسة عيشة وتكػنت الصمبة، واستخجم الباحث استبانة، السػاششة لجى تشسية ؾيع في الجامعة دور لتفعيل مقتخحات
أن دور الجامعة في تشسية ؾيع السػاششة لجى  مشيا الشتائج مغ عجد إلى وتػصمت الجراسة الذيخ كفخ بجامعة مغ شمبة وشالبة شالبًا

لجور  استجاباتيع في الجراسة عيشة متػسصات بيغ دالة إحرائيًا فخوق  وجػد الصمبة كان متػسصاً ، كسا أضيخت الجراسة عجم
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 السحػر في ما عجا الكمية ولمجرجة السحاور لجسيع وذلظ الكمية، في فيعإلى اختلا تعدى  الصمبة لجى السػاششة ؾيع تشسية في الجامعة
 بيغ متػسصات إحرائيًا دالة فخوق  وجػد وعجم الإندانية، الكميات لرالح إحرائيًا فخوق دالة تػجج فإنو الجراسية بالسشاىج الستعمق

 السحاور لجسيع وذلظ في الجشذ، اختلافيع إلى تعدى  الصمبة لجى السػاششة ؾيع في تشسية الجامعة لجور استجاباتيع في الجراسة عيشة
 .الكمية الجرجة وفي

 تشسية في الأردنية الجامعات في التجريذ ىيئة عزػ دور مدتػى  إلى ( بجراسة ىجفت إلى التعخف2013إلى ذلظ قام الخػالجة )
 والكمية، والجامعة، الصالب، جشذ لستغيخات تبعاً  الجور مدتػى  في الفخوق  إلى والتعخف نطخ الصمبة، وجية مغ السػاششة ؾيع

 وشالبة، شالبا 928 مغ الجراسة عيشة وتكػنت فقخة (48) عمى اشتسمت استبانة، أعجت الجراسة ولتحقيق ىجف .ومدتػى الجراسة
 متػسصاً  كان السػاششةؾيع  تشسية في التجريذ ىيئة عزػ دور مدتػى  أن الجراسة وأضيخت الأردنية، الجامعات في يجرسػن  مسغ

 لرالح الصالب جشذ :تعدى لستغيخات إحرائية دلالة ذات فخوق  وجػد أيزا الشتائج كافة وأضيخت السجالات وفي عامة برػرة
 لرالح الجراسة مدتػى  ولستغيخ الكميات الإندانية، لرالح الكميات ولستغيخ الخاصة، الجامعات لرالح الجامعة ولستغيخ الحكػر،

 .الأولى الدشة شمبة
 في خالج السمظ في جامعة التجريذ ىيئة أعزاء إسيام درجة عغ الكذف إلى ( دراستو التي رمت2011ثع أجخى السقجادي )

 ( 56 ) عمى احتػت استبانة بشاء تع ذلظ ولتحقيق نطخ الصلاب، وجية مغ الجامعة شمبة لجى الؿيسية الإسلامية السشطػمة تخسيخ
أعزاء  إسيام درجة أن الشتائج عغ وأسفخت ( شالباً وشالبة،793الجامعة قػاميا ) شلاب شبؿية مغ عيشة عمى تصبيقيا تع فقخة،
 أن أضيخت كسا متػسصة، الجامعة كانت شمبة لجى الإسلامية الؿيسية السشطػمة تخسيخ في خالج السمظ جامعة في التجريذ ىيئة

 وجػد الشتائج وأبانت .الاجتساعية الؿيع جاءت وأخيخا ندانية والذخرية،الؿيع الإ تمتيا الأولى، السختبة احتمت العمسية الؿيع مجال
 الجراسة الثلاثة، مجالات وفي العمسية، الكميات ولرالح الكمية لستغيخ تعدى  استجابات الصلاب بيغ متػسصات إحرائيا دالة فخوق 
 لمدشة تعدى  فخوق  وجػد إلى بالإضافة تخرريع،في  الخاغبيغ الصلاب لرالح التخرز الخغبة في لستغيخ تعدى  فخوق  تػجج كسا

 التخاكسي لمسعجل تعدى  الصلاب استجابات متػسصات بيغ فخوق  تػجج كسا لرالح الأولى، الأولى والخابعة الدشتيغ بيغ الجراسية
  .ىيئة التجريذ والعلاقة بعزػ

 ؾيع تشسية في غدة التخبية بسحافطات كميات بو تقػم الحي الجور واقع عمى التعخف إلى ( بجراسة ىجفت2010وقام أبػ حذير )
 يشتدبػن  التي الجامعة متغيخ باختلاف السعمسيغ الصمبة بيغ استجابات الفخوق  عمى الػقػف وكحلظ السعمسيغ، الصمبة لجى السػاششة

 مغ كل في التخبية كميات في السدجميغ الصمبة ( مغ500) عمى شبقو و الباحث، أعجه الحي الجراسة الاستبيان استخجمت وقج إلييا،
 الجراسة، إلييا التي تػصمت الشتائج أبخز كانت وقج .والخابع الثالث السدتػييغ في وتحجيجًا بغدة الأقرى الإسلامية وجامعة الجامعة

 بيغ انحرخت الصلاب يخاىا كسا الصمبة السعمسيغ لجى السػاششة ؾيع تشسية في التخبية كميات دور لعبارات الحدابية الستػسصات أن 
 شمبة درجات ومتػسط الأقرى جامعة شمبة بيغ درجات إحرائية دلالة ذات فخوق  وجػد كسا أضيخت والعالي القميل التقجيخيغ
 .الأقرى جامعة شمبة لرالح كانت والفخوق  السػاششة ؾيع تشسية في كميات التخبية لجور بالشدبة الإسلامية الجامعة

 السجتسع ؾيع تشسية في السفتػحة القجس جامعة دور عمى التعخف إلى ( بإجخاء دراسة ىجفت2010) ثع قام عسخو، وأبػ ساكػر
 والدشة والتخرز، الدكغ، والعسخ، ومكان الجشذ، وىي لستغيخات وفقًا الصمبة، نطخ وجية مغ الخميل في محافطة السجني

 القجس جامعة دور أن الجراسة نتائج أضيخت وقج .سةودار  دارس ( 1000 ) حجسيا عذػائية بمغ عيشة اختيخت وقج .الجراسية
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 ذات فخوق  وجػد عجم كسا تبيغ كان بجرجة متػسصة ، حدابي بستػسط متػسصًا الفمدصيشي كان السجني السجتسع تشسية في السفتػح
 الاجتساعية والحالةومكان الدكغ  العسخ لستغيخ تعدى  دلالة إحرائية ذات فخوق  وججت بيشسا الجشذ تعدى لستغيخ إحرائية دلالة

 في دور الجامعة زيادة في تداىع أن يسكغ التي والتػصيات السقتخحات مغ العجيج إلى الجراسة الجراسية وخمرت والدشة والتخرز
 .الفمدصيشي السجني السجتسع ؾيع تشسية
 وجية مغ لؿيع الجيسقخاشية تعد التجريذ في جامعة ىيئة أعزاء درجة مسارسة عغ لمكذف بجراسة ( 2006 ) العخيقي قامت كسا
( فخداً 80في الجامعة واستخجمت الباحثة الاستبانة لجسع البيانات وتألفت عيشة الجراسية مغ ) والصمبة التجريذ ىيئة أعزاء نطخ

 ىيئة أعزاء مسارسة أن درجة الشتائج بيشت ( شالباً وشالبة مغ شمبة الجامعة وقج300مغ أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة تعد، و)
 عغ وجػد الشتائج كذفت كسا متػسصة، الصمبة نطخ وجيت مغ ؼيسا كانت عالية، كانت وجية نطخىع مغ الجيسقخاشية لؿيع التجريذ

 ولرالح ولمسدتػى الجراسي الإندانية، ولرالح الكميات الكمية لستغيخ الصمبة تعدى  استجابات متػسصات إحرائياً بيغ دالة فخوق 
 .الثاني السدتػى 

جراسات الدابقة أنيا تذابيت في معطسيا في تشاول دور أعزاء ىيئة التجريذ في الجامعات في تعديد الؿيع يتزح مغ ال
لجى الصمبة، حيث تشػعت ىحه الؿيع بيغ الؿيع الذخرية والؿيع الاجتساعية والؿيع العمسية وؾيع الانتساء وؾيع السػاششة، وتذابيت 

لجسع البيانات واستخجمت جسيع الجراسات السشيج الػصفي السدحي، وتذابيت معطع  معطسيا في استخجام الاستبانة كأداة رئيدة 
( ودراسة العقيل، والحياري 2006الجراسات في عيشتيا السكػنة مغ شمبة الجامعات الفمدصيشية، باستثشاء دراسة العخيقي )

ػصمت الجراسات إلى نتائج مشيا ما ىػ متقارب (التي كانت العيشة فييا مغ أعزاء ىيئة التجريذ بالإضافة إلى الصمبة، وت2014)
( ودراسة داود 2013( ودراسة الخػالجة )2014( ودراسة العقيل، والحياري )2016وما ىػ مختمف، فمقج بيشت دراسة القػاسسة )

ىحه ( أن دور الجامعة في تعديد مشطػمة الؿيع كانت متػسصاً ، حيث اتخح الباحثػن مغ 2011( ودراسة السقجادي)2011)
( أن دور الجامعة في تعديد بعس الؿيع كان 2010الجراسات مجخلًا لجراستيع ، ولقج بيشت بعس الجراسات مثل أبػ حذير )

( 2016ضعيفاً، كسا بيشت الجراسات أىسية دور الجامعة في تعديد الؿيع وانعكاسو عمى سمػكيات الأفخاد مثل دراسة فالشتيشا)
Valentina ( كسا قجمت الجراسات تفريلًا لمؿيع التي يجب التخكيد عمييا مغ قبل أعزاء ىيئة 2011، ودراسة السقجادي  )

التجريذ في الجامعات سػف يعتسج عمييا الباحثػن عشج بشائيع لأداة الجراسة، كسا بيشت الجراسات إلى أن الحاجة إلى إجخاء السديج 
فتاح الحزاري وانتذار التكشػلػجيا بذكل ىائل في أيجي الذباب مغ الجراسات في ىحا السجال كبيخة وبخاصة في ضل العػلسة والان

، إضافة إلى نجرة الجراسات في ىحا السجال التي أجخيت عمى قزية دور أعزاء ىيئة تجريذ جامعة فمدصيغ في تعديد مشطػمة 
 الؿيع لجى شمبتيع. 
 إجخاءات الجراسة 

 مشهج الجراسة
باستخجام السشيج الػصفي التحميمي السدحي وىػ السشيج الحي يجرس الطاىخة أو  مغ أجل تحقيق أىجاف الجراسة قام الباحثػن 

القزية السػجػدة بذكل فعمي ليحرل مشيا عمى معمػمات تداعجه في الإجابة عغ أسئمة البحث وتصػيخ الػاقع قيج الجراسة، 
حاجتو الى احجاث تغييخات جدئية او  والتعخف عمى جػانب القػه والزعف ؼيو مغ أجل معخفة مجى صلاحية ىحا الػضع او مجى

 اساسية .
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 مجتسع الجراسة 
( حدب إحرائية وزارة التخبية والتعميع 6041يتكػن مجتسع الجراسة مغ جسيع شلاب وشالبات جامعة فمدصيغ والبالغ عجدىع )

 ( يػضح ذلظ:1م ، والججول رقع )2016العالي، 
 ( تهزيع مجتسع الجراسة حدب الجشذ1ججول )

 السجسػع يخالستغ

 3967 شلاب 
 2074 شالبات 
 6041 السجسػع

 عيشة الجراسة:
( شالباً وشالبة ، تع اختيارىع بالصخيقة العذػائية الصبؿية عغ شخيق اختيار العيشة مغ 30تكػنت مغ )العيشة الاستطلاعية لمجراسة: 

كل كمية لغخض تقشيغ أداة الجراسة والتحقق مغ صجقيا  كميات الجامعة الشطخية والعسمية، وتع اختيار عيشة عذػائية مغ الصلاب مغ
 وثباتيا وبعج التأكج مغ سلامة وصجق الاستبانة للاختبار ثع تػزيعيا.

( شالب وشالبة مغ شمبة جامعة فمدصيغ، تع اختيارىع بالصخيقة 100تكػنت عيشة الجراسة الفعمية مغ )العيشة الفعمية لمجراسة: 
( شالباً وشالبة، حيث تع اختيار أربع كميات 6041%( مغ مجسػع شمبة الجامعة البالغ عجدىع )1.7)العذػائية العشقػدية بشدبة 

عذػائياً )كميتيغ نطخيتيغ وكميتيغ عمسيتيغ(، ثع تع اختيار عيشة عذػائية مغ الكميات الدابقة ثع تع اختيار عيشة عذػائية مغ الحكػر 
( لصخيقة اختيار العيشة والأعجاد، والججول 1دراسية مختمفة، لاحظ ممحق رقع ) والإناث ، ثع اختيار عيشة عذػائية مغ مدتػيات

 ( يػضح تػزيع عيشة الجراسة حدب متغيخات الجراسة 2)
 ( تهزيع عيشة الجراسة حدب الستغيخات 2ججول )

 الشدبة  العجد  الستغيخات 

 الجشذ
 74.0% 74 ذكخ
 26.0% 26 أنثى

 100.0 100 السجسػع

 السدتهى 
 76.0% 76 سشة ثانية فأقل
 24.0% 24 سشة ثالثة فأكثخ

 100.0 100 السجسػع

 الكمية
 65.0% 65 كميات نطخية
 35.0% 35 كمية عمسية
 100.0 100 السجسػع

 أداتا الجراسة
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 أولًا : الاستبانة
لتحقيق أىجاف الجراسة وللإجابة عغ أسئمتيا أعج الباحثػن استبانة لتحجيج دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى 

 الصمبة وقج بشيت الاستبانة وفق الخصػات التالية: 
س الجراسات الدابقة ذات : وضع الباحثػن الرػرة الأولية للاستبانة مغ خلال اشلاعيع عمى بعوضع الرهرة الأولية للاستبانة

( 45( وقج تكػنت الاستبانة في صػرتيا الأولية مغ )2011( ودراسة داود )2011( السقجادي )2016الرمة مثل دراسة القػاسسة )
فقخة كل مشيا تعبخ عغ ؾيسة يداىع عزػ ىيئة التجريذ في تخسيخيا، وقج وزعت ىحه الفقخات عمى ثلاثة مجالات رئيدة ىي : 

( فقخة، 15( فقخة ، والسجال الثاني )الؿيع الإندانية والذخرية ( وعجد فقخاتو )15ول )الؿيع العمسية ( وعجد فقخاتو )السجال الأ
( فقخة ، وضع أمام فقخات الاستبانة تجريج خساسي بحيث تكػن درجة استخجام  15والسجال الثالث )الؿيع الاجتساعية( وعجد فقخاتو )

( درجات، وقيمة 3( درجات ، ومتػسصة وخرز ليا )4( درجات ، وكبيخة وخرز ليا )5ليا ) كل إجخاء )كبيخة ججاً ، وخرز
 وخرز ليا درجتان ، وقميمة ججاً وخرز ليا درجة واحجة.

 :صجق الأداة
 أولًا: الاستبانة 

مػن في الجامعات تع عخض الاستبانة في صػرتيا الأولية عمى أساتحة جامعييغ مغ الستخرريغ مسغ يعس أولًا : صجق السحكسين:
الفمدصيشية، حيث قامػا بإبجاء آرائيع وملاحطاتيع حػل مشاسبة فقخات الاستبانة، ومجى انتساء الفقخات إلى كل محػر مغ محاور 
 الاستبانة، وكحلظ وضػح صياغتيا المغػية، واستشاداً إلى التػجييات التي أبجاىا السحكسػن، قام الباحثػن بإجخاء التعجيلات التي اتفق

 .( فقخة44عمييا معطع السحكسيغ، وعمى ضػء تمظ الآراء تع استبعاد فقخة واحجة، ليربح عجد فقخات الاستبانة )
جخى التحقق مغ صجق الاتداق الجاخمي للاستبانة بتصبيق الاستبانة عمى عيشة استصلاعية، وتع ثانياً: صجق الاتداق الجاخمي: 

وبالشدبة لمسجال الأول تخاوحت معاملات الارتباط بيغ ة مع درجة السجال حداب معامل ارتباط بيخسػن بيغ درجة كل فقخ 
( 0.484( أما بالشدبة لمسجال الثاني فتخاوحت معاملات الارتباط بيغ)0.01( وىي دالة احرائياً عشج )0.883( و)0.539)

( وىي دالة إحرائياً عشج 0.895( و)0.441( أما بالشدبة لمسجال الثالث فتخاوحت بيغ)0.01( وىي دالة احرائياً عشج )0.919و)
( وىح يجل عمى صجق الاتداق الجاخمي بيغ فقخات كل مجال مغ مجالات الاستبانة ، ثع حدب الباحثػن معامل 0.05،  0.01)

( 0.860( و)0.806( و)0.813الارتباط بيغ درجة كل مجال فخعي وبيغ الجرجة الكمية للاستبانة وكانت معاملات الارتباط )
( ويؤكج ذلظ أن الاستبانة تتستع بجرجة عالية مغ الاتداق والججول التالي 0.01تختيب وىي دالة عشج مدتػى  الجلالة )عمى ال

 يػضح  الاتداق الجاخمي للاستبانة:
 ( صجق الاتداق الجاخمي للاستبانة3ججول رقم )

 السجال الثالث السجال الثاني السجال الأول

 معامل الارتباط  رقع الفقخة  معامل الارتباط رقع الفقخة  معامل الارتباط  رقم الفقخة 
1.  0.883** 1.  0.907** 1.  0.881** 
2.  0.706** 2.  0.604** 2.  0.820** 
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3.  0.595** 3.  0.751** 3.  0.673** 
4.  0.539** 4.  0.648** 4.  0.441* 
5.  0.661** 5.  0.484** 5.  0.769** 
6.  0.624** 6.  0.583** 6.  0.716** 
7.  0.459** 7.  0.516** 7.  0.895** 
8.  0.545** 8.  0.493** 8.  0.777** 
9.  0.500** 9.  0.558** 9.  0.668** 

11.  0.464** 11.  0.655** 11.  0.640** 
11.  0.520** 11.  0.660** 11.  0.602** 
12.  0.595** 12.  0.648** 12.  0.777** 
13.  0.811** 13.  0.624** 13.  0.534** 
14.  0.862** 14.  0.667** 14.  0.628** 

 15.  0.919** 15.  0.888** 
 . (05* دالة إحرائياً عشج مدتهى دلالة            (0. (01** دالة إحرائياً عشج مدتهى دلالة

 : Reliabilityثبات الاستبانة 
يقرج بثبات الاستبانة أن تعصي ىحه الاستبانة نفذ الشتيجة لػ تع إعادة تػزيع الاستبانة أكثخ مغ مخة تحت نفذ الطخوف 

قيا عمى أفخاد العيشة الاستصلاعية بصخيقتيغ وىسا والذخوط، وأجخى الباحثػن خصػات التأكج مغ ثبات الاستبانة وذلظ بعج تصبي
 التجدئة الشرؽية ومعامل ألفا كخونباخ.

استخجم الباحثػن شخيقة ألفا كخونباخ، وذلظ لإيجاد معامل ثبات الاستبانة، حيث بمغت معاملات الثبات طخيقة ألفا كخونباخ :  .1
 (2)لسجالات الاستبانة وللاستبانة ككل كسا ىػ مبيغ في الججول 

 معامل كخونباخ ألفا عجد الفقخات السجال

 0.899 14 القيم العمسية
 0.857 15 القيم الذخرية
 0.906 15 القيم الاجتساعية
 0.898 44 الاستبانة ككل

عمى التختيب ومعامل الثبات للاستبانة   0.906،  0.857،  0.899( أن معاملات الثبات لمسجالات كانت 2يتزح مغ الججول )
( وىي معاملات ثبات مختفعة، ومغ خلال الاجخاءات الستبعة لمتحقق مغ الثبات يسكغ لمباحثيغ الػثػق مغ الأداة ، 0.898)ككل 

 فقخة . 44ويسكغ استخجاميا في جسع البيانات الخاصة بالجراسة، وبالتالي تربح الاستبانة في صػرتيا الشيائية مكػنة مغ 
 ثانياً: السقابمة 

https://www.facebook.com/groups/1012108199293193


 سميسان السدين 
 محمد الدعيم 

 محمد أبه رحسة 

 
أعزاء هيئة التجريذ في جامعة فمدطين كحاضشين لمقيم الإندانية: تأثيخهم عمى 

 تذكيل مفاهيم الطلاب الأخلاقية"

   

 

123 
 

PEA Journal of Educational and Psychology Sciences (Palestinian Educators Association) 

 

اء مقابمة مع عيشة مغ أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة فمدصيغ، لمػقػف عمى سبل تصػيخ دور أعزاء ىيئة قام الباحثػن بإجخ 
التجريذ في تخسيخ الؿيع لجى شمبة الجامعة، ولأن السقابلات تدودنا باستجابات أعسق لتصػيخ الأفكار، وتداعج عمى الػقػف عمى 

ميا لفائجة عطيسة. وقج قام الباحثػن بإعجاد أسئمة السقابمة متبعيغ الخصػات سبل التصػيخ ليحا الجور برػرة أكبخ لحلظ كان استخجا
 التالية:

 ( ومغ ثع تع عخضيا عمى بعس السحكسيغ 2تع وضع سؤاليغ مقتخحيغ انطخ ممحق رقع ) .1
معيا عذػائيا لإجخاء السقابلات ، وتع اختيار العيشة التي سيتع إجخاء السقابمة  لكل السشاسبيغ والسكان الدمان اختيار تع .2

( مغ أعزاء ىيئة التجريذ مػزعيغ عمى الكميات الشطخية والعمسية مغ الحكػر الإناث مع عجم ذكخ الأسساء أو  8وعجدىا ) 
 الإشارة إلييا

 ثبات السقابمة 
بحيث كان لمتحقق مغ ثبات السقابمة ، قام الباحثػن  بإجخاء السقابمة عمى اثشيغ مغ أعزاء ىيئة التجريذ كعيشة استصلاعية 

 2008أحجىسا مغ الحكػر والآخخ مغ الإناث وكانت نتائج السقابمة ليسا متذابية وىحا يجل عمى الثبات، حيث أورد عبج السؤمغ ) 
 ( أن ثبات أداة السقابمة يسكغ أن يتع مغ خلال تصابق حكع شخريغ أو أكثخ بالشدبة لتقجيخ السعمػمات.260،ص

 صجق السقابمة 
( كسا تع التأكج 3لسقابمة مغ خلال صجق السحكسيغ حيث تع عخضيا عمى ىيئة السحكسيغ انطخ ممحق رقع )تع التأكج مغ صجق ا

مغ صجق السقابمة بإجخاء مقارنة بيغ مجسػعتيغ مغ الأفخاد السختمفيغ في الخرائز الذخرية التي تؿيديا السقابمة ) عبج 
ية والشطخية وتع إجخاء السقابلات مع أفخاد العيشة حيث راعى ( وىي الحكػر والإناث والكميات العمس261:  2008السؤمغ ، 

 الباحثػن أثشاء إجخائيا ما يمي:
  8إلى  6، والسعمسات مغ   5إلى  1قام الباحثػن بإعصاء أرقام لأعزاء ىيئة التجريذ مغ 
 .تقجيع الباحثيغ أنفديع، وبيان مجى أىسية الجراسة والسقابمة 
 سعمػمات .التأكيج عمى سخية البيانات وال 
 .تحجيج كيؽية الإجابة عمى أسئمة السقابمة 

 السعالجات الإحرائية السدتخجمة في الجراسة 
وقج تع تحميل البيانات باستخجام الأساليب الإحرائية السشاسبة لسعالجة بيانات الاستبانات التي وزعت والسقابمة التي أجخيت، وذلظ 

 عالجات الإحرائية التالية لمتأكج مغ صجق وثبات أداة الجراسة:للإجابة عمى أسئمة الجراسة، وتع استخجام الس
معامل ارتباط بيخسػن: التأكج مغ صجق الاتداق الجاخمي للاستبانة، وذلظ بإيجاد معامل ارتباط بيخسػن بيغ كل محػر  - أ

 والجرجة الكمية للاستبانة.
ان لمتجدئة الشرؽية غيخ الستداوية، ومعامل معامل ارتباط سبيخمان بخاون لمتجدئة الشرؽية الستداوية، ومعادلة جتس - ب

 ارتباط ألفا كخونباخ : لمتأكج مغ ثبات أداة الجراسة.
 تع استخجام السعالجات الإحرائية التالية لتحميل نتائج الجراسة السيجانية:

 .)التكخارات والشدب السئػية لمستغيخات الجيسػغخاؼية )الرفات الذخرية 
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 لسعياري لبيان مدتػى كل فقخة مغ الفقخات.الستػسط الحدابي والانحخاف ا 
  اختبارT.Test  لإيجاد الفخوق ذات الجلالة الإحرائية بيغ متػسصات عيشتيغ مدتقمتيغ، وتع استخجامو لمتحقق مغ فخض

 )الجشذ، السدتػى الجراسي، الكمية( 
 السحك السعتسج:

 درجات بيغ السجى حداب خلال الخساسي مغ مؿياس ليكخت في الخلايا شػل تحجيج تع فقج الجراسة، في السعتسج السحظ لتحجيج 
(، وبعج ذلظ تع 0.80=4/5أي ) الخمية شػل عمى لمحرػل السؿياس في أكبخ ؾيسة عمى تقديسو ثع (، ومغ4=1-5) السؿياس

 وىكحا الخمية، ليحه الأعمى الحج لتحجيج وذلظ) صحيح واحج وىي السؿياس بجاية) السؿياس في ؾيسة أقلإضافة ىحه الؿيسة إلى 
  :(42: 2000)ممحع، الآتي  الججول في مػضح ىػ كسا الخلايا شػل أصبح

 (: يهضح السحك السعتسج في الجراسة5الججول رقم )
 درجة السهافقة الهزن الشدبي السقابل له طهل الخمية

 بجرجة قميمة ججا 20% -36%مغ  1 – 1.80من 
 بجرجة قميمة 36% - 52%أكبخ مغ  1.80 - 2.60 أكبخ من 
 بجرجة متػسصة % 52%- 68أكبخ مغ  2.60 – 3.40أكبخ من 
 بجرجة كبيخة 68%- 84%أكبخ مغ  3.40 – 4.20أكبخ من 

 بجرجة كبيخة ججا 84 %-100% أكبخ مغ  5 -  4.20أكبخ من 
 نتائج الجراسة ومشاقذتها 

 الأسئمة والتحقق مغ صحة الفخوض عمى الشحػ التالي:يعخض الباحثػن ؼيسا يمي نتائج الجراسة مغ خلال الإجابة عغ 
ما واقع دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع  والحي يشز عمى:للإجابة عن الدؤال الأول من أسئمة الجراسة: 

لسعياري ، تع تختيب كل قام الباحثػن بحداب الستػسط الحدابي السػزون والشدبة السئػية والانحخاف ا؟  "العمسية لجى شمبة الجامعة
( يبيغ 4( ، والججول رقع )3فقخة مغ فقخات السجال الأول" الؿيع العمسية" ودرجة تػافخ كل ؾيسة بشاء عمى ما ورد في الججول )

 تقجيخات إجابات الصمبة.
 (4ججول )

 سية يبيغ الستػسط الحدابي السػزون والشدبة السئػية والانحخاف السعياري ودرجة تػافخ الؿيع العم
الستهسط   الفقخة م

 الحدابي 
الانحخاف 
 السعياري 

الشدبة السئهية 
 لمستهسط الحدابي

درجة 
 التهافخ 

تختيب الفقخات 
 في السجال 

يحثشي  عزػ ىيئة التجريذ عمى   1
 تقجيخ السعمسيغ واحتخاميع

 1 قميمة  %51.2 57419. 2.5600

يجربشي عمى العسل مع الدملاء بخوح  2
 الفخيق

 9 قميمة  %46.6 66750. 2.3300
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يحثشي عمى التعامل مع التعميع كخسالة  3
 الأنبياء

 11 قميمة  %45.2 71943. 2.2600

يجربشي عمى استخجام أسمػب الحػار  4
البشاء أثشاء الشقاش مع زملائي 

 وأساتحتي

 6 قميمة  %47.4 67652. 2.3700

يحثشي عمى التعاون الإيجابي مع  5
 الجامعةالجسيع داخل 

 3 قميمة  %48.6 65528. 2.4300

 4 قميمة  48.4% 66939. 2.4200 يخشجني  لزخورة أن يكػن عسمي متقشاً  6
يديج مغ قجراتي العمسية في متابعة  7

 التحجيثات العمسية والتكشػلػجية
 13 قميمة  %43.2 70668. 2.1600

يحثشي عمى ضخورة أن يقتخن عمسي  8
 بالعسل

 7 قميمة  %47.2 67450. 2.3600

يخشجني إلى عجم كتسان العمع وضخورة  9
 نذخه

 8 قميمة  %46.8 75505. 2.3400

يخشجني إلى أىسية البحث العمسي في  10
 حل السذكلات الحياتية

 10 قميمة  %45.8 72884. 2.2900

يجربشي عمى تحخي السػضػعية عشج  11
 نقج الأشخاص والأفكار

 14 قميمة  %43 65713. 2.1500

يجربشي عمى السشيجية العمسية في  12
 البحث عغ الحؿيقة

 12 قميمة  %43.8 74799. 2.1900

يحثشي عمى ضخورة احتخام آراء  13
 الآخخيغ

 2 قميمة  %50 62765. 2.5000

يحثشي عمى تقبل الشقج السػجو لي مغ  14
 قبل الآخخيغ

 5 قميمة  %48.2 62109. 2.4100

   قميمة  49.70 47384. 2.485 السدتهى الكمي لمسجال 
( بشدبة 2.41أن السدتػى العام لجرجة تػافخ تخسيخ الؿيع العمسية كانت بجرجة قميمة حيث بمغ الستػسط ) 4يتبيغ مغ الججول 

(  وأن متػسصات جسيع الفقخات التي تشتسي إلى مجال تخسيخ الؿيع العمسية كانت ذات مدتػى قميمة ، وكانت أعمى 49.70)%
( التي تشز عمى "يحثشي  عزػ ىيئة التجريذ عمى  تقجيخ السعمسيغ واحتخاميع" تمييا 1فقخة )درجة لسدتػى تخسيخ الؿيع العمسية لم
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( التي تشز عمى "يحثشي عمى التعاون 3( التي تشز عمى "يحثشي عمى ضخورة احتخام آراء الآخخيغ" ثع الفقخة رقع )13الفقخة )
 الإيجابي مع الجسيع داخل الجامعة".

( ، 2.159آخخ الفقخات مغ حيث مدتػى التػافخ ، وقج بمغت الستػسصات الحدابية ليا ) 12 ،7، 11بيشسا جاءت الفقخات 
( التي تشز عمى" يجربشي 11%( عمى التختيب فقج جاءت الفقخة )43.8(،)43.2%(، )%43(وبشدب مئػية)2.19(، )2.169)

التي تشز "عمى يديج مغ قجراتي العمسية في  (7عمى تحخي السػضػعية عشج نقج الأشخاص والأفكار" في أدنى مدتػى ثع الفقخة )
 ( التي تشز عمى "يجربشي عمى السشيجية العمسية في البحث عغ الحؿيقة".12متابعة التحجيثات العمسية والتكشػلػجية"، ثع الفقخة )

 ،وجسيع الفقخات الثلاث جاءت بجرجة تػافخ قميمة، عمى الخغع مغ أىسية ىحه الؿيع بالشدبة لمصالب الجامعي
( Benjamin, et Al( ودراسة بشياميغ وآخخون)2016( ودراسة القػاسسة )2011وتختمف ىحه الشتائج مع دراسة السقجادي )

 ( التي أضيخت أن دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ الؿيع العمسية جاء بجرجة متػسصة في معطع الفقخات.2017)
الشدبة السئػية والانحخاف السعياري ، تع تختيب كل فقخة مغ فقخات السجال ثع قام الباحثػن بحداب الستػسط الحدابي السػزون و 

 ( يبيغ تقجيخات إجابات الصمبة.5( ، والججول رقع )3الثاني" الؿيع الذخرية" ودرجة تػافخ كل ؾيسة بشاء عمى ما ورد في الججول )
 (5الججول )

الستهسط   الفقخة   م
 الحدابي 

الانحخاف 
 السعياري 

الشدبة 
السئهية 
لمستهسط 
 الحدابي

درجة 
 التهافخ 

تختيب 
الفقخات 

في 
 السجال 

 1 قميمة  51.2% 62474. 2.5600 يشبيشي لزخورة احتخام الػقت والسػاعيج 1
 13 قميمة  45.2% 62957. 2.2600 يخشجني لأىسية محاسبة الشفذ باستسخار 2
 2 قميمة  50.6% 59382. 2.5300 يحثشي عمى ضخورة تحخي الرجق في القػل والعسل 3
 4 قميمة  48.4% 68431. 2.4200 يشسي لجي أىسية الاعتساد عمى الشفذ في أمػر حياتي 4
 4 قميمة  48.4% 69892. 2.4200 يخشجني لأىسية الاعتداز بشفدي 5
 6 قميمة  47.6% 69311. 2.3800 يحثشي عمى تحخي العجل في جسيع ترخفاتي 6
 13 قميمة  45.2% 70525. 2.2600 الاستقلالية في حل السذكلات التي تعتخضشييجربشي عمى  7
 9 قميمة  46% 71774. 2.3000 يحثشي عمى ضخورة التػاضع 8
 12 قميمة  45.4% 67950. 2.2700 يحثشي عمى ضخورة التحمي بالذجاعة 9
 8 قميمة  47.2% 65935. 2.3600 يخشجني إلى ضخورة قػل الحق ولػ عمى نفدي وأقاربي 10
 9 قميمة  46% 64354. 2.3000 يحثشي عمى أىسية الاستبذار والتبدع في وجػه الآخخيغ 11
 11 قميمة  45.8% 65590. 2.2900 يحثشي عمى ضخورة الانتساء لجامعتي 12
 3 قميمة  49.2% 65782. 2.4600 يذجعشي عمى الالتدام بالقانػن والشطام والمػائح العامة 13
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 6 قميمة  47.6% 69311. 2.3800 يذجعشي عمى الجج والاجتياد في حياتي 14
 15 قميمة  45% 67232. 2.2500 يشبيشي لزخورة البعج عغ التعرّب للأفخاد أو الجساعات 15

   قميمة  48.1 56271. 2.4050 السدتهى الكمي لمسجال  
( بشدبة 2.40الؿيع الذخرية كانت بجرجة قميمة حيث بمغ الستػسط )أن السدتػى العام لجرجة تػافخ تخسيخ  5يتبيغ مغ الججول 

(  وأن متػسصات جسيع الفقخات التي تشتسي إلى مجال تخسيخ الؿيع الذخرية كانت ذات مدتػى قميمة ، وكانت أعمى 48.1)%
( التي 3ػاعيج" تمييا الفقخة )( التي تشز عمى "يشبيشي لزخورة احتخام الػقت والس1درجة لسدتػى تخسيخ الؿيع الذخرية لمفقخة )

( التي تشز عمى "يذجعشي عمى الالتدام 13تشز عمى "يحثشي عمى ضخورة تحخي الرجق في القػل والعسل" ثع الفقخة رقع )
 بالقانػن والشطام والمػائح العامة".

،  2.26،  2.25الحدابية ليا آخخ الفقخات مغ حيث مدتػى التػافخ ، وقج بمغت الستػسصات  2، 7، 15بيشسا جاءت الفقخات 
( التي تشز عمى" يشبيشي لزخورة البعج 15% عمى التختيب فقج جاءت الفقخة )45.2%،  45.2%،  45وبشدب مئػية  2.26

( التي تشز "يجربشي عمى الاستقلالية في حل السذكلات التي 7عغ التعرّب للأفخاد أو الجساعات" في أدنى مدتػى ثع الفقخة )
 ( التي تشز عمى "يخشجني لأىسية محاسبة الشفذ باستسخار".2ع الفقخة )تعتخضشي" ، ث

وجسيع الفقخات الثلاث جاءت بجرجة تػافخ قميمة، عمى الخغع مغ أىسية ىحه الؿيع بالشدبة لمصالب الجامعي، وتختمف ىحه الشتائج مع 
( التي أضيخت دوراً 2016اسة القػاسسة )( ودر 2011( ودراسة السقجادي )Benjamin, et Al( )2017دراسة بشياميغ وآخخون)

 متػسصاً لأعزاء ىيئة التجريذ في تعديد مشطسة الؿيع الذخرية.
ثع قام الباحثػن بحداب الستػسط الحدابي السػزون والشدبة السئػية والانحخاف السعياري ، تع تختيب كل فقخة مغ فقخات السجال 

 ( يبيغ تقجيخات إجابات الصمبة.6( ، والججول رقع )3بشاء عمى ما ورد في الججول ) الثالث" الؿيع الاجتساعية" ودرجة تػافخ كل ؾيسة
 (6الججول )

الستهسط   الفقخة   م
 الحدابي 

الانحخاف 
 السعياري 

الشدبة 
السئهية 
لمستهسط 
 الحدابي

درجة 
التها
 فخ 

تختيب 
الفقخا

ت في 
 السجال 

 10 قميمة  44.4% 66027. 2.2200 يحثشي عمى العفػ عسغ أساء لي 1
 2 قميمة  47.4% 59722. 2.3700 يخشجني لأىسية الانفتاح بححر ووعي عمى الثقافات الأخخى  2
 2 قميمة  47.4% 67652. 2.3700 يحثشي عمى عجم الإساءة لأفخاد مجتسعي 3
 12 قميمة  43.6% 71605. 2.1800 يحثشي عمى الاىتسام بقزايا مجتسعي 4
 7 قميمة  45.6% 68283. 2.2800 ضخورة الػفاء بالعيج والسيثاقيخسخ لجي  5
 4 قميمة  47.2% 71802. 2.3600 يخشجني إلى أىسية العصف عمى الزعفاء مغ حػلي 6
 1 قميمة  48% 68165. 2.4000 يحثشي عمى ضخورة دفع الديئة بالحدشة 7
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يشبيشي إلى ضخورة تغميب السرمحة الجساعية عمى السرمحة  8
 الفخدية

 8 قميمة  %45.4 73656. 2.2700

 9 قميمة  44.6% 70861. 2.2300 يخشجني لأىسية أن أحب لغيخي ما أحب لشفدي 9
1
0 

 14 قميمة  42.2% 73711. 2.1100 يحثشي عمى أىسية نرخة السطمػم

1
1 

 13 قميمة  42.8% 77876. 2.1400 يحثشي عمى ضخورة تجشب الحدج

1
2 

 10 قميمة  44.4% 75985. 2.2200 تقجيع الشرح السشاسب لسغ حػلييشسي لجي أىسية 

1
3 

 15 قميمة  41.6% 73416. 2.0800 يحثشي عمى أىسية كطع الػيظ 

1
4 

 6 قميمة  46.6% 69711. 2.3300 يشسي لجي أىسية اعتبار الحخية ؾيسة يجب أن يتستع بيا الإندان

1
5 

 5  قميمة  47% 67232. 2.3500 يحثشي عمى الخفق في كل شيء

2.285 السدتهى الكمي لمسجال 
0 

.5652
2 

%45.
7 

   قميمة 

( بشدبة 2.29أن السدتػى العام لجرجة تػافخ تخسيخ الؿيع الاجتساعية كانت بجرجة قميمة حيث بمغ الستػسط ) 6يتبيغ مغ الججول 
الاجتساعية كانت ذات مدتػى قميمة ، وكانت أعمى (  وأن متػسصات جسيع الفقخات التي تشتسي إلى مجال تخسيخ الؿيع 45.7)%

( التي 2( التي تشز عمى "يحثشي عمى ضخورة دفع الديئة بالحدشة" تمييا الفقخة )7درجة لسدتػى تخسيخ الؿيع الاجتساعية لمفقخة )
"يحثشي عمى عجم  ( التي تشز عمى3تشز عمى "يخشجني لأىسية الانفتاح بححر ووعي عمى الثقافات الأخخى" ثع الفقخة رقع )

 الإساءة لأفخاد مجتسعي".
،  2.11،  2.08آخخ الفقخات مغ حيث مدتػى التػافخ ، وقج بمغت الستػسصات الحدابية ليا  11، 10، 13بيشسا جاءت الفقخات 

( التي تشز عمى"  يحثشي عمى أىسية 13% عمى التختيب فقج جاءت الفقخة )42.8%،  42.2%،  41.6وبشدب مئػية  2.14
( التي تشز عمى 11السطمػم" ، ثع الفقخة )( التي تشز "يحثشي عمى أىسية نرخة 10كطع الػيظ" في أدنى مدتػى ثع الفقخة )

 "يحثشي عمى ضخورة تجشب الحدج"
وجسيع الفقخات الثلاث جاءت بجرجة تػافخ قميمة، عمى الخغع مغ أىسية ىحه الؿيع بالشدبة لمصالب الجامعي، وتختمف ىحه الشتيجة مع 

( ودراسة 2011( ودراسة السقجادي )2016( ودراسة القػاسسي )Benjamin, et Al( )2017دراسة كل مغ بشياميغ وآخخون)
( التي رأت أن لعزػ ىيئة التجريذ دوراً متػسصاً في تعديد الؿيع الاجتساعية بذمظ عام وتختمف Valentina( )2016فالشتيشا )
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( 2006( ودراسة العخيقي )2010( ودراسة عسخو وأبػ ساكػر )2010( ودراسة ابػ حذير )2013أيزاً مع دراسة الخػالجة )
التي تشاولت ؾيساً أخخى كالسػاششة والجيسقخاشية وؾيع السجتسع السجني التي  يخى الباحث أنيا ترب في بػتقة الؿيع الاجتساعية مع 

 تخريز الباحثيغ في ىحه الجراسات لمؿيع في إشار دراساتيع.
والانحخاف السعياري لكل مجال مغ  ولمتعخف إلى الشتائج الإجسالية حدب الباحثػن الستػسط الحدابي السػزون والػزن الشدبي

( يبيغ 7( والججول )6( و)5( و)4مجالات الاستبانة وللاستبانة ككل ودرجة تػافخ تخسيخ الؿيع بشاء عمى ما ورد في الججول )
 تقجيخات إجابات الصمبة 

 7الججول 
 يع بالشدبة لمسجالات وللاستبانة ككليبيغ الستػسط الحدابي السػزون والشدبة السئػية والانحخاف السعياري ودرجة تخسيخ الؿ

درجة  الانحخاف السعياري  الشدبة السئهية لمستهسط الحدابي الستهسط الحدابي السهزون  السجال 
 التهافخ 

 قميمة  47384. 49.70% 2.4850 القيم العمسية 
 قميمة  56271. 48.10% 2.4050 القيم الذخرية 
 قميمة  56522. 45.70% 2.2850 القيم الاجتساعية 
 قميمة  52117. 46.20% 2.3100 الاستبانة ككل 
( بشدبة 2.49( أن السجال الأول وىػ "الؿيع العمسية " حرل عمى أعمى الستػسصات الحدابية حيث بمغ )7يلاحظ مغ الججول )

( وىي الفئة التي تذيخ  2.60 (1.80 - % وىػ يقع ضسغ الفئة الثانية وفق السؿياس الخساسي الستجرج التي تتخاوح بيغ  49.7
% وىػ يقع 48.1( بشدبة 2.41إلى درجة تػافخ قميمة، بيشسا حرل السجال الثاني وىػ الؿيع الذخرية" عمى متػسط حدابي )

( بشدبة 2.29ضسغ الفئة الدابقة التي تذيخ إلى درجة قميمة، وحرل السجال الثالث وىػ الؿيع الاجتساعية عمى متػسط حدابي )
% وىػ 46.20( بشدبة 2.31التي تذيخ أيزاً إلى درجة قميمة ، في حيغ أن الستػسط الحدابي للاستبانة ككل بمغ )% و 45.7

يذيخ إلى درجة تػافخ قميمة وتختمف ىحه الشتائج مع نتائج بعس الجراسات حيث يشطخ الباحثػن إلى الؿيع التي شسمت في الجراسات 
( ودراسة الخػالجة 2014( ودراسة العقيل والحياري )2016ودراسة القػاسسة ) (Benjamin, et Al( )2017ككل مثل دراسة )

( 2010( ودراسة أبػ حذير)Valentina( )2016( ودراسة فالشتيشا )2011( ودراسة السقجادي )2011( ودراسة داود )2013)
ي تعديد الؿيع لجى الصمبة (  التي أضيخت درجة متػسصة في دور أعزاء ىيئة التجريذ ف2010ودراسة عسخو وأبػ ساكػر)

 (  التي أضيخت درجة عالية لحلظ الجور.2007باستثشاء دراسة العخيقي )
ويفدخ الباحثػن ىحه الشتائج بأن أعزاء ىيئة التجريذ ربسا يعانػن مغ ضيق الػقت السخرز لمفرل الجراسي وكبخ حجع 

أن ىشاك ضعفاً في دور إدارة الجامعة في إقامة السؤتسخات السشياج السصمػب إنجازه خلال الفرل الجراسي، كسا يخجح الباحثػن 
والشجوات وورش العسل التي تجعػ إلى تذكيل مشطػمة ؾيع إسلامية وتخريز جدء مغ السشاىج الجراسية لمحجيث حػل الؿيع أو 

خسيخ مشطػمة الؿيع إلى حتى إفخاد مػاد بعيشيا ليحا الجور، كسا يعدو الباحثػن ىحا الزعف في دور أعزاء ىيئة التجريذ في ت
عاماً وفي ضل انقدام  11الأوضاع الاقترادية الرعبة التي يعيذيا السػاششػن في قصاع غدة في ضل حرار اسخائيمي استسخ 
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يداويو أو يرغخه بأعػام قميمة ، حيث يخى الباحثػن أن ذلظ يػلج نػعاً مغ قمة الخضا عغ العسل، وقتل الإبجاع ، ومحاولة الاكتفاء 
ج الأدنى مغ السعاييخ السيشية ويخى الباحثػن أن ذلظ ربسا يعج مؤشخاً خصيخاً عمى إغفال الجامعة لمجانب الؿيسي والخمقي مغ بالح

 شخرية أعزاء ىيئة التجريذ والتخكيد عمى الجانب العمسي إلى حج ما أثشاء اختيار العامميغ.
يشص عمى: هل تهجج فخوق ذات دلالة إحرائية عشج مدتهى الجلالة)  الشتائج الستعمقة بالإجابة عن الدؤال الثاني الحي -ثانياً 

α ≤0.05 بين متهسطات تقجيخات عيشة الجراسة لجور أعزاء هيئة التجريذ في تخسيخ مشظهمة القيم لجى طمبة الجامعة )
ن صحة فخوض الجراسة كسا تعدى لستغيخات الجراسة )الجشذ، السدتهى الجراسي، الكمية( وللإجابة عن هحا الدؤال اختبخ الباحثه

 يأتي:
الشتائج الستعمقة بالفخض الأول الحي يشص عمى:" لا تهجج فخوق ذات دلالة إحرائية بين متهسطي استجابات الطمبة  -1

 والطالبات في درجة تهافخ دور أعزاء هيئة التجريذ في تخسيخ مشظهمة القيم لجى طمبة الجامعة ".
مغ أجل اختبار صحة  Two independent Sample T-testغ مدتقمتيغ استخجم الباحثػن اختبار )ت( لسجسػعتي

نتائج اختبار )ت( لمتحقق مغ الفخوق بيغ متػسصات استجابات أفخاد العيشة في مدتػى تػافخ  8الفخض الأول، ويبيغ الججول 
ل مجال مغ مجالات دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى شمبة الجامعة تبعاً لستغيخ الجشذ عمى ك

 الاستبانة ثع بالشدبة للاستبانة بذكل عام.
 8الججول 

نتائج اختبار )ت( لمفخوق بيغ متػسصي استجابات الصلاب والصالبات في درجة تػافخ دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ 
 الؿيع لجى شمبة الجامعة تبعاً لستغيخ الجشذ

 مدتهى الجلالة درجات الحخية قيسة ت السعياري الانحخاف  الستهسط الحدابي العجد الجشذ

 0.771 98 292.- 56432. 2.4615 74 ذكخ القيم العمسية 
 44177. 2.4932 26 أنثى

 0.382 35 886.- 69393. 2.3077 74 ذكخ القيم الذخرية 
 50985. 2.4392 26 أنثى

 0.716 98 365.- 68191. 2.2500 74 ذكخ القيم الاجتساعية 
 52289. 2.2973 26 أنثى

 0.638 33.3 474.- 68000. 2.2596 74 ذكخ الاستبانة ككل 
 45692. 2.3277 26 أنثى

بيشت الشتائج أنو لا تػجج فخوق ذات دلالة إحرائية في مجالات الاستبانة الثلاثة وبسخاجعة الستػسصات الحدابية لجرجة تػافخ دور 
وىي تعبخ عغ درجة تػافخ قميمة بالشدبة لمسقاييذ التي  2.6الؿيع لجى شمبة الجامعة  أقل مغ  أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ

 3اعتسجىا الباحثػن في ججول 
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( وتختمف مع دراسة القػاسسة 2011( و دراسة عسخو وأبػ ساكػر )2011وتتفق ىحه الشتيجة مع دراسة كل مغ داود )
( التي أضيخت وجػد فخوق لرالح الإناث ودراسة الخػالجة Bozkurt & Tel( )2016( ودراسة بػزكػرت وتيل )2016)
 ويعدو الباحثػن عجم وجػد فخوق ذات دلالة إحرائية بيغ الستػسصات للاستبانة ككل( التي أضيخت فخوقاً لرالح الحكػر، 2013)

سػاء، كسا أن أعزاء ىيئة  أن جامعة فمدصيغ مغ الجامعات السختمصة ومعطع السحاضخيغ يجرسػن الصلاب والصالبات عمى حج
 التجريذ يعيذػن في نفذ السجتسع الحي يخزع لشفذ الطخوف السعيذية ويتعخضػن لشفذ القانػن الإداري في الجامعة.

الشتائج الستعمقة بالفخض الثاني الحي يشص عمى:" لا تهجج فخوق ذات دلالة إحرائية بين متهسطي استجابات الطمبة في  -2
 سختمفة في درجة تهافخ دور أعزاء هيئة التجريذ في تخسيخ مشظهمة القيم لجى طمبة الجامعة ".السدتهيات الجراسية ال

مغ أجل اختبار صحة  Two independent Sample T-testاستخجم الباحثػن اختبار )ت( لسجسػعتيغ مدتقمتيغ 
ستجابات أفخاد العيشة في مدتػى تػافخ نتائج اختبار )ت( لمتحقق مغ الفخوق بيغ متػسصات ا 9الفخض الثاني، ويبيغ الججول 

دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى شمبة الجامعة تبعاً لستغيخ السدتػى الجراسي عمى كل مجال مغ 
 مجالات الاستبانة ثع بالشدبة للاستبانة بذكل عام.

 9الججول 
الثاني فأقل وشمبة السدتػى الثالث فأكثخ في درجة تػافخ نتائج اختبار )ت( لمفخوق بيغ متػسصي استجابات شمبة السدتػى 

 دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ الؿيع لجى شمبة الجامعة.
الستهسط  العجد السدتهى 

 الحدابي
الانحخاف 
 السعياري 

درجات  قيسة ت 
 الحخية 

مدتهى 
 الجلالة 

القيم 
 العمسية 

سشة ثانية 
 فأقل

76 2.4737 .47536 -.423 98 0.673 

سشة ثالثة 
 فأكثخ

24 2.5208 .47729 

القيم 
 الذخرية 

سشة ثانية 
 فأقل

76 2.3947 .50541 -.268 30.340 0.790 

سشة ثالثة 
 فأكثخ

24 2.4375 .72700 

القيم 
 الاجتساعية 

سشة ثانية 
 فأقل

76 2.2500 .51962 -.952 31.632 0.348 

سشة ثالثة 
 فأكثخ

24 2.3958 .69124 

 0.457 29.750 754.- 45888. 2.2829 76سشة ثانية الاستبانة 

https://www.facebook.com/groups/1012108199293193


 سميسان السدين 
 محمد الدعيم 

 محمد أبه رحسة 

 
أعزاء هيئة التجريذ في جامعة فمدطين كحاضشين لمقيم الإندانية: تأثيخهم عمى 

 تذكيل مفاهيم الطلاب الأخلاقية"

   

 

112 
 

PEA Journal of Educational and Psychology Sciences (Palestinian Educators Association) 

 

 فأقل ككل 
سشة ثالثة 

 فأكثخ
24 2.3958 .68729 

بيشت الشتائج أنو لا تػجج فخوق ذات دلالة إحرائية في مجالات الاستبانة الثلاثة وبسخاجعة الستػسصات الحدابية لجرجة تػافخ دور 
وىي تعبخ عغ درجة تػافخ قميمة بالشدبة لمسقاييذ التي  2.6أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ الؿيع لجى شمبة الجامعة  أقل مغ 

( ودراسة عسخو، وأبػ ساكػر 2011( ودراسة السقجادي )2013وتختمف مع دراسة الخػالجة ) 3ول اعتسجىا الباحثػن في جج
التي أضيخت وجػد فخوق لرالح شمبة الدشة الأولى والثانية، ويعدو الباحثػن عجم وجػد فخوق ( 2006 ) ( ودراسة العخيقي2010)

دشػات الجراسية السختمفة ، والصلاب وأعزاء ىيئة التجريذ ىع إلى أن أعزاء ىيئة التجريذ يجرسػن مداقات لسعطع الصلاب في ال
 مغ نفذ الػسط ويتعخضػن لشفذ الطخوف السعيذية ويخزعػن لشفذ الشطام الجامعي والمػائح والقػانيغ والسشياج الجامعي.

جابات الطمبة في الشتائج الستعمقة بالفخض الثالث الحي يشص عمى:" لا تهجج فخوق ذات دلالة إحرائية بين متهسطي است -3
 الكميات الشظخية والعمسية في درجة تهافخ دور أعزاء هيئة التجريذ في تخسيخ مشظهمة القيم لجى طمبة الجامعة ".

مغ أجل اختبار صحة الفخض  Two independent Sample T-testاستخجم الباحثػن اختبار )ت( لسجسػعتيغ مدتقمتيغ 
)ت( لمتحقق مغ الفخوق بيغ متػسصات استجابات أفخاد العيشة في مدتػى تػافخ دور  نتائج اختبار 10الثاني، ويبيغ الججول 

أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى شمبة الجامعة تبعاً لستغيخ الكمية)نطخية، عمسية( عمى كل مجال مغ مجالات 
 الاستبانة ثع بالشدبة للاستبانة بذكل عام.

 10الججول 
نتائج اختبار )ت( لمفخوق بيغ متػسصي استجابات شمبة الكميات الشطخية وشمبة الكميات العمسية في درجة تػافخ دور أعزاء ىيئة 

 التجريذ في تخسيخ الؿيع لجى شمبة الجامعة تبعاً لستغيخ الكمية )نطخية ، عمسية( 
الستهسط  العجد الكمية

 الحدابي
الانحخاف 
 السعياري 

درجات  قيسة ت
 الحخية

مدتهى 
 الجلالة

القيم 
 العمسية 

كميات 
 نطخية

65 2.5077 .47180 .651 98 .517 

 48159. 2.4429 35 كمية عمسية
القيم 

 الذخرية 
كميات 
 نطخية

65 2.3923 .58957 -.306 98 .760 

 51653. 2.4286 35 كمية عمسية
القيم 

 الاجتساعية 
كميات 
 نطخية

65 2.3615 .53406 1.868 98 .065 

 60112. 2.1429 35 كمية عمسية
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الاستبانة 
 ككل 

كميات 
 نطخية

65 2.3577 .50769 1.251 98 .214 

 54155. 2.2214 35 كمية عمسية
بيشت الشتائج أنو لا تػجج فخوق ذات دلالة إحرائية في مجالات الاستبانة الثلاثة وبسخاجعة الستػسصات الحدابية لجرجة تػافخ دور 

وىي تعبخ عغ درجة تػافخ قميمة بالشدبة لمسقاييذ التي  2.6أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ الؿيع لجى شمبة الجامعة  أقل مغ 
(  ودراسة 2014(  ودراسة العقيل ، والحياري )2016، وتتفق ىحه الشتيجة مع دراسة القػاسسة ) 3ول اعتسجىا الباحثػن في جج

( التي أضيخت فخوقاً لرالح 2006( ودراسة العخيقي )2013( كل مغ وتختمف مع دراسة كل مغ دراسة الخػالجة )2011داود )
( التي أضيخت فخوقاً لرالح الكميات العمسية، ويعدو 2010) ( عسخو، وأبػ ساكػر2011الكميات الإندانية ودراسة السقجادي )

الباحثػن عجم وجػد فخوق إلى أن أعزاء ىيئة التجريذ يعيذػن نفذ الطخوف السجتسعية ويخزعػن لشطام واحج ولػائح جامعية 
 وقػانيغ مػحجة وتع اختيارىع لمتجريذ بسعاييخ متذابية تقخيباً. 

بالإجابة عن الدؤال الثالث الحي يشص عمى: "ما سبل تطهيخ دور أعزاء هيئة التجريذ في تخسيخ الشتائج الستعمقة  -ثالثاً 
 مشظهمة القيم لجى طمبة الجامعة" ؟

مغ خلال نتائج الجراسة وجج الباحثػن أن دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى الصمبة جاء بجرجة قميمة مسا 
يخ ىحا الجور واستعان الباحثػن ببعس أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة فمدصيغ، حيث قام الباحثػن استمدم وضع مقتخحات لتصػ 

بعخض نتائج ىحه الجراسة عمييع وتػضيح  أىع الفقخات التي تزسشتيا الاستبانة وتع مشاقذة الدبل والصخق السسكشة وشخح الأفكار ، 
جور مع عجد مغ الخبخاء والسختريغ في الجامعة مغ خلال نسػذج مقابمة شخرية عبخ الدؤال السفتػح عغ سبل تصػيخ ىحا ال

 (2السقابمة الذخرية لاحظ ممحق رقع) 
( يػضح سبل تصػيخ دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى شمبتيع مغ وجية نطخ الخبخاء 11ججول رقع )

 والسختريغ ؼيسا يتعمق بعزػ  ىيئة التجريذ
 (11ججول رقع )

الشدبة  الستقخح  م
السئهية 
 لمتكخار

 فيسا يتعمق بعزه هيئة التجريذ 
 %62.5 تخرز إدارة الجامعة جدءاً مغ تقييع أعزاء ىيئة التجريذ عمى تعديد مشطػمة الؿيع  .1
ضخورة تبريخ أعزاء ىيئة التجريذ بأىسية دورىع في تعديد الؿيع لجى شمبتيع باعتبارىع شباب  السجتسع   .2

 السدتقبمي.
25% 

تعديد أعزاء ىيئة التجريذ لمؿيع  قػلًا ومسارسة في علاقاتيع الاجتساعية وتفاعميع اليػمي مع الصمبة   .3
 كػنيع القجوة والشسػذج التخبػي الأىع

50% 
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ضخورة تجشب أعزاء ىيئة التجريذ لدمبيات الؿيع الستسثمة بالتعرب الأعسى والتعالي عمى الصمبة وعجم   .4
 تقبل الشقج.

62.5% 

عمى الجامعة زيادة الاىتسام بالأنذصة الصلابية سػاء الثقاؼية أو الاجتساعية أو الخياضية أو التخفييية،   .5
 والاىتسام بالجانب الػججاني مغ التعميع، والعسل عمى زيادة التقارب بيغ الصلاب وأعزاء ىيئة التجريذ.

12.5% 

التجريذ عمى وضع خصط واستخاتيجيات تداعجىع عقج دورات تجريبية يتع مغ خلاليا تجريب أعزاء ىيئة   .6
 عمى الإسيام الفعال في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى الصلاب

87.5% 

 %50 تذجيع إقامة السؤتسخات والشجوات وورش العسل واستزاف الخبخاء لمحجيث حػل مػضػع الؿيع  .7
وقػاعج الحػار والتػاصل  حخص أعزاء ىيئة التجريذ عمى التثؿيف الحاتي والإلسام بأخلاق السيشة  .8

 الاجتساعي الدميع في علاقتيع بصمبتيع وزملائيع
25% 

( الحي يبيغ لشا الدبل السقتخحة التي تقجم بيا الخبخاء والسخترػن لتصػيخ دور أعزاء ىيئة 11يتبيغ لشا مغ خلال عخض الججول )
ىيئة التجريذ أن أكثخ تمظ الدبل تكخاراً وحرػلًا عمى التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى شمبتيع ؼيسا يتعمق بذخرية عزػ 

( وقج حرمت الفقخات الدابقة عمى الشدب السئػية التالية  3،  7، 1،  4،  6ندب مئػية أعمى مغ غيخىا ىي الفقخات رقع) 
وندتجل مغ خلال تمظ الشدب السئػية أن أىع تمظ الدبل السقتخحة ( %50% ، 50% ، 62.5% ، 62.5%،  87.5بالتختيب)

 التي تقجم بيا الخبخاء والسختريغ تتزسغ ما يمي : 
 تخرز إدارة الجامعة جدءاً مغ تقييع أعزاء ىيئة التجريذ عمى تعديد مشطػمة الؿيع. .1
تخاتيجيات تداعجىع عمى الإسيام الفعال عقج دورات تجريبية يتع مغ خلاليا تجريب أعزاء ىيئة التجريذ عمى وضع خصط واس .2

 في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى الصلاب
 ضخورة تجشب أعزاء ىيئة التجريذ لدمبيات الؿيع الستسثمة بالتعرب الأعسى والتعالي عمى الصمبة وعجم تقبل الشقج. .3
 ؿيعتذجيع إقامة السؤتسخات والشجوات وورش العسل واستزاف الخبخاء لمحجيث حػل مػضػع ال .4
تعديد أعزاء ىيئة التجريذ لمؿيع  قػلًا ومسارسة في علاقاتيع الاجتساعية وتفاعميع اليػمي مع الصمبة كػنيع القجوة والشسػذج  .5

 التخبػي الأىع.
يتبيغ لشا مغ خلال تمظ الدبل السقتخحة التي تقجم بيا الخبخاء والسخترػن لتصػيخ دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ 

لجى شمبتيع أىسية التقييع السدتسخ ومتابعة أداء وسمػك أعزاء ىيئة التجريذ في لمػقػف عمى كفايتيع الأخلاؾية  مشطػمة الؿيع
ودرجة امتلاكيع لمؿيع بالتػازي مع تقييع مدتػاىع الأكاديسي والبحثي ، وكحلظ التأكيج عمى احتخام أعزاء ىيئة التجريذ لمصمبة 

الكاؼية لمتعبيخ عغ أراءىع ، وكحلظ حث أعزاء ىيئة التجريذ عمى التثؿيف الحاتي والإلسام  وتعديد ثقتيع بأنفديع ومشحيع الحخية
 بأخلاق السيشة والتػاصل الاجتساعي الدميع في علاقتيع بصمبتيع وزملائيع

الخبخاء ( يػضح سبل تصػيخ دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى شمبتيع مغ وجية نطخ 12ججول رقع )
 والسختريغ ؼيسا يتعمق بالسشياج وشخق التجريذ

 (12ججول رقع )
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الشدبة السئهية  السقتخح م
 لمتكخارات

 فيسا يتعمق بالسشهاج وطخق التجريذ  

 %12.5 شخح وحجات ضسغ السشيج الجراسي تتشاول ؾيسة الحػار وآدابو   .1

 %37.5 الؿيع الدائجة في السجتسع .ضخورة بشاء السشاىج والسقخرات الجراسية برػرة تتفق مع   .2

عمى الجامعة شخح مداق مدتقل ضسغ السداقات التي تصخحيا يتزسغ مفخدات السشطػمة الؿيسية   .3
 الإسلامية وأساليب تعمسيا.

62.5% 

 %37.5 أن يدتخجم عزػ ىيئة التجريذ أساليب تقػيع لا تؿيذ الحفظ فقط  .4

البحثية ومذاريع التخخج لمصمبة نحػ مػضػع الؿيع  تػجيو أعزاء ىيئة التجريذ جدء مغ الأنذصة  .5
 وانػاعيا وشخق تعديدىا.

75% 

تذجيع بعس الؿيع السجتسعية كالعسل التصػعي والتعاون بيغ الجسيع لمشيػض بالسجتسع مغ خلال   .6
 تخريز متصمب تخخج يختز بالعسل التصػعي

87.5% 

الدبل السقتخحة التي تقجم بيا الخبخاء والسخترػن مغ التخبػييغ  ( الحي يبيغ لشا12يتبيغ لشا مغ خلال عخض الججول رقع )
والإعلامييغ لتصػيخ دور أعزاء ىيئة التجريذ في تخسيخ مشطػمة الؿيع لجى شمبتيع ؼيسا يتعمق بالسشياج الحي يتع تجريدو أن أكثخ 

( وقج حرمت الفقخات الدابقة عمى الشدب  3 ، 5، 6تمظ الدبل تكخاراً وحرػلًا عمى ندب مئػية أعمى مغ غيخىا ىي الفقخات رقع) 
وندتجل مغ خلال تمظ الشدب السئػية أن أىع تمظ الدبل السقتخحة التي  )% 62.5% ، 75%،  87.5السئػية التالية بالتختيب)

 تقجم بيا الخبخاء والسختريغ تتزسغ ما يمي : 
لمشيػض بالسجتسع مغ خلال تخريز متصمب تخخج تذجيع بعس الؿيع السجتسعية كالعسل التصػعي والتعاون بيغ الجسيع  .1

 يختز بالعسل التصػعي
 تػجيو أعزاء ىيئة التجريذ جدء مغ الأنذصة البحثية ومذاريع التخخج لمصمبة نحػ مػضػع الؿيع وانػاعيا وشخق تعديدىا. .2
 لامية وأساليب تعمسيا.عمى الجامعة شخح مداق مدتقل ضسغ السداقات التي تصخحيا يتزسغ مفخدات السشطػمة الؿيسية الإس .3

يتزح لشا أيزا حخص الخبخاء والسختريغ عمى التحكيخ بزخورة إدراج مشاىج دراسية عسمية ونطخية تختز بسفخدات مشطػمة 
الؿيع وأساليب تخسيخيا في نفػس الصمبة،  وضخورة أن يػجو أعزاء ىيئة التجريذ جدء مغ الأنذصة البحثية ومذاريع التخخج 

الؿيع وتعديدىا ، كسا وجو الخبخاء بزخورة التخكيد عمى الؿيع التي تعػد بالشفع عمى السجتسع ككل كالعسل  لمصمبة نحػ مػضػع
 التصػعي وضخورة وجػد متصمب فعمي يجب أن يجتازه الصالب يتعمق بالؿيع السجتسعية.

 تهصيات الجراسة 
في تخسيخ الؿيع العمسية والاجتساعية والإندانية الذخرية في ضػء نتائج الجراسة التي أضيخت دوراً ضعيفاً لأعزاء ىيئة التجريذ 

 وفي ضل تػصيات الخبخاء ؼيسا يتعمق بدبل تصػيخ ىحا الجور يػصي الباحثػن بسا يمي:
 تخرز إدارة الجامعة جدءاً مغ تقييع أعزاء ىيئة التجريذ عمى تعديد مشطػمة الؿيع. .1

https://www.facebook.com/groups/1012108199293193


 سميسان السدين 
 محمد الدعيم 

 محمد أبه رحسة 

 
أعزاء هيئة التجريذ في جامعة فمدطين كحاضشين لمقيم الإندانية: تأثيخهم عمى 

 تذكيل مفاهيم الطلاب الأخلاقية"

   

 

116 
 

PEA Journal of Educational and Psychology Sciences (Palestinian Educators Association) 

 

التجريذ عمى وضع خصط واستخاتيجيات تداعجىع عمى الإسيام الفعال  عقج دورات تجريبية يتع مغ خلاليا تجريب أعزاء ىيئة .2
 في تخسيخ السشطػمة الؿيسية لجى الصلاب.

 تذجيع إقامة السؤتسخات والشجوات وورش العسل واستزاف الخبخاء لمحجيث حػل مػضػع الؿيع. .3
يع اليػمي مع الصمبة كػنيع القجوة والشسػذج تعديد أعزاء ىيئة التجريذ لمؿيع  قػلًا ومسارسة في علاقاتيع الاجتساعية وتفاعم .4

 التخبػي الأىع.
تذجيع بعس الؿيع السجتسعية كالعسل التصػعي والتعاون بيغ الجسيع لمشيػض بالسجتسع مغ خلال تخريز متصمب تخخج  .5

 يختز بالعسل التصػعي.
 ضػع الؿيع وانػاعيا وشخق تعديدىا.تػجيو أعزاء ىيئة التجريذ جدء مغ الأنذصة البحثية ومذاريع التخخج لمصمبة نحػ مػ  .6
ضخورة ؾيام الجامعة بصخح مداق مدتقل ضسغ السداقات التي تصخحيا يتزسغ مفخدات السشطػمة الؿيسية الإسلامية وأساليب  .7

 تعمسيا.
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 السخاجعالسرادر و 

 أولًا: السخاجع العخبية:

  ( .واقع الشسػ السيشي لأعزاء ىيئة 2002أبػ وشفة، محسػد .) .)التجريذ في الجامعة الإسلامية )رسالة ماجدتيخ غيخ مشذػرة
 .الجامعة الإسلامية، غدة

، 9دراسات الجامعة الإسلامية العالسية شيتاغػنغ،  .(. الؿيع الإسلامية في التعميع وآثارىا عمى السجتسع2012أميغ الحق، محمد. )  
335-344. 
مجمة جامعة  .التخبية في تشسية ؾيع السػاششة لجى الصمبة السعمسيغ بسحافطات غدة(. دور كميات 2010بدام محمد. )  ،أبػ حذير

 .279-250، (1)4الأقرى لمجراسات والعمػم الإندانية، 
سمدمة عالع السعخفة(. الكػيت: السجمذ الػششي لمثقافة والفشػن ) ارتقاء الؿيع: دراسة نفدية .(1993خمؽية، عبج المصيف. )

 .والآداب
مجمة  .(. دور عزػ ىيئة التجريذ في الجامعات الأردنية في تشسية ؾيع السػاششة مغ وجية نطخ الصمبة2013تيديخ. ) الخػالجة،

 .(3)40دراسات العمػم التخبػية، 
(. الجور التخبػي لمجامعات الفمدصيشية في مػاجية التعرب الحدبي لجى شمبتيا، مغ وجية نطخ أعزاء 2012الجاعػر، يػسف. )
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